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JATEI-MS, QUAINTA FEIRA, 08 DE JULHO DE 2021

ATOS DO PODER EXECUTIVO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 097/2021
DISPENSA DE LICITACAO N°. 056/2021

EXTRATO DO CONTRATO N© 077/2021
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI-MS e SUPERMERCADO JATEI LTDA
OBJETO: Fornecimento de panificacdo, bolos e salgados, visando atender as necessidades das secretarias municipais, de
acordo com suas Dotagdes Orcamentarias e em conformidade com as especificacdes do Termo de referéncia, com entrega
fracionada.

VALOR: R$ 49.137,60 (quarenta e nove mil, cento e trinta e sete reais e sessenta centavos).

DOTAGCAO: As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato, correrdo & conta da Dotagdo Orcamentéria:

02

PREFEITURA MUNICIPAL

02.006

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO

04.122.0019.2044

MANUTENCAO DA SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0029 RED
3390.30.07.00.00 Géneros de Alimentacao
1.00.000 FONTE

02

PREFEITURA MUNICIPAL

02.008

SECRETARIA MUN. DE EDUACAQ, CULT, ESP E LAZER

12.361.0009.2016

MANUTENCAO DA EDUCACAO FUNDAMENTAL

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0056 RED
3390.30.07.00.00 Géneros de Alimentacao
1.01.000 FONTE

02

PREFEITURA MUNICIPAL

02.008

SECRETARIA MUN. DE EDUACAQ, CULT, ESP E LAZER

12.365.0009.2021

MANUTENCAO DA EDUCACAO FUNDAMENTAL

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0077 RED
3390.30.07.00.00 Géneros de Alimentacao
1.01.000 FONTE

02

PREFEITURA MUNICIPAL

02.010

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

04.122.0019.2047

MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0111 RED

3390.30.07.00 Géneros de Alimentagao

1.000.00 FONTE

02 PREFEITURA MUNICIPAL

02.012 SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO RURAL

04.122.0019.2045

MANUT SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0148 RED
3390.30.07.00.00 Géneros de Alimentacao
1.000.00 FONTE

03

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03.014

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0019.2048

MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0173 RED
3390.30.07.00.00 Géneros Alimenticios
1.020.00 FONTE
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04

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

04.016

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0019.2043

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FMAS

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0214 RED
3390.30.07.00.00 Géneros de Alimentacao
1.020.00 FONTE

07

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE JATEI

07.019

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE JATEI

18.541.0017.2056

MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO FMMA

3390.30.00.00.00

MATERIAL DE CONSUMO

0271 RED
3390.30.07.00.00 | Géneros de Alimentacao
1.00.000 FONTE
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VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2021.
FORO: Fatima do Sul.
DATA: 02 de Julho de 2021.

ASSINATURAS: Eraldo Jorge Leite, Prefeito Municipal; Daniel Gongalves Cardoso, representante da Contratada; e, as
testemunhas.

TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 104/2020

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO EPIGRAFADO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JATEi/MS E A EMPRESA LUIZ ANTONIO
VIEIRA MONTEIRO ARQUITETURA EIRELI - ME.

I - DAS PARTES: O MUNICIPIO DE JATEI/MS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 03.783.859/0001-02, localizada na Avenida Bernadete Santos Leite, n. 382, na cidade de Jatei/MS, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Eraldo Jorge Leite, brasileiro, casado, portador Cédula de Identidade RG n©.
102.620-SSP-MT e inscrito no CPF/MF sob n°. 049.051.991-15, residente e domiciliado na Rua José Luiz de Oliveira, 213,
nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE; e na qualidade de fiscal de contrato o senhor Rodrigo Felix da Silva
portador do CI sob o n°. 10R1333928 SSP/SC e de outro, a empresa LUIZ ANTONIO VIEIRA MONTEIRO
ARQUITETURA EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob n© 18.024.214/0001-63, estabelecida na rua da Paz, 1493, sala2,
bairro Santa Fé, na cidade de Campo Grande/MS, neste ato representada pelo Sr. Luiz Antonio Vieira Monteiro,
brasileiro, portador da CIRG n© 783.428-SSP/MS e inscrito no CPF n° 785.036.671-00, ajustam o presente Termo Aditivo,

mediante as clausulas e condicOes a seguir estabelecidas.

II - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo consubstancia-se nas disposicdes do art. 57, II, da Lei Federal

n. 8.666/93 consolidada, devidamente autorizado pela autoridade competente.

CLAUSULA PRIMEIRA
1. DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo de valor do Contrato n. 104/2020.

CLAUSULA SEGUNDA
2. DO PRAZO: permanece inalterado.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente termo tem por objeto a prorrogacao de valor de Contratagcao de empresa especializada em servico de

engenharia para “Reforma do Estadio Mario Rocha” conforme o Contrato Administrativo n°. 104/2020.
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O valor do atual contrato é de é de R$ 106.822,10 (cento e seis mil, oitocentos e vinte e dois reais e dez centavos), se
faz necessario firmar termo aditivo no valor de R$ 48.473,65 (quarenta e oito mil quatrocentos e setenta e trés reais e
sessenta e cinco centavos) aos ja licitados, passando o valor a ser de R$ 155.295,75 (cento e cinquenta e cinco mil
duzentos e noventa e cinco reais e setenta e cinco centavos).

CLAUSULA QUARTA. FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente termo aditivo tem por fundamento legal as disposicdes
do inciso II alinea “d” do artigo 65 e art. 57, II, todos da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA. DEMAIS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes do contrato original,
desde que nao conflitem com o presente Termo Aditivo.

E, por estarem assim justos e concordes, os representantes das partes assinam o presente instrumento TERMO
ADITIVO, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Jatei/MS, 06 de julho de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI - MS
ERALDO JORGE LEITE
Prefeito Municipal

LUIZ ANTONIO VIEIRA MONTEIRO ARQUITETURA EIRELI - ME
CNPJ sob n© 18.024.214/0001-63
Luiz Antonio Vieira Monteiro
Pela contratada

TERMO DE ADITIVO

; 1°© TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 118/2019 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE JATEI/MS E A EMPRESA A & A CONSTRUTORA E INCORPORADORA EIRELI - EPP.

Pelo presente instrumento de Contrato, que entre si celebram, de um lado, o MUNICIPIO
DE JATEi-MS, com sede na Av. Bernadete Santos Leite, 382, nesta Cidade inscrita no CNPJ] sob n° 03.783.859/0001-
02, doravante denominado simplesmente PREFEITURA, neste ato representado pelo Prefeito municipal, Sr. Eraldo Jorge
Leite, brasileiro, casado, portador Cédula de Identidade RG n°. 001.440.006 SSP-MS, e inscrito no CPF/MF sob no©.
049.051.991-15, residente e domiciliado na rua José Luiz de Oliveira, n°. 213, nesta cidade e pelo Sr. RODRIGO FELIX
DA SILVA, na qualidade de Fiscal do Contrato, brasileiro, portador da CIRG n°® 10R1333928-SSP/SC e inscrito no C.P.F.
n° 480.887.301-04, doravante denominados CONTRATANTES; e, de outro, a empresa A & A CONSTRUTORA E
INCORPORADORA EIRELI - EPP, CNPJ sob n® 12.362.814/0001-55, IE 28.382.953-2localizada na rua Major Capilé,
no 2.103, Bairro Jardim Central, CEP 79.805-011, na cidade de Dourados-MS, e-mail:
centrooesteconstrutora@gmail.com, telefone (67) 3032-1331, neste ato representada pelo Sr. Anderson Ortiz Gardin,
inscrita no CPF sob o n® 812.794.341-04, portador do RG n° 991328-SSP/MS, de ora em diante denominada
simplesmente CONTRATADA, ajustam o presente TERMO ADITIVO, que reger-se-a conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA. OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto prorrogacdo de prazo do contrato
administrativo n® 118/2019, referente a Contratacdo de empresa para realizacdo de Servicos de Engenharia para
“Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de agua no Centro Comunitario da Gleba Nova Esperanca”.

CLAUSULA SEGUNDA. FUNDAMENTACAO LEGAL E JURIDICA:
O presente termo aditivo tem por fundamento legal as disposicdes do artigo 57, II, da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA. DEMAIS CLAUSULAS:

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato original, desde que ndo conflitem com o presente Termo
Aditivo.

E por estarem assim, justos e concordes, os representantes das partes assinam em duas vias, o presente TERMO
ADITIVO.

Jatei/MS, 27 de Julho de 2021.
ERALDO JORGE LEITE

Prefeito Municipal

A & A CONSTRUTORA E INCORPORADORA EIRELI - EPP
Anderson Ortiz Gardi
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PARTES:

OBJETO:

DEMAIS CLAUSULAS:
DATA:
ASSINATURAS:

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 104/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI-MS
LUIZ ANTONIO VIEIRA MONTEIRO ARQUITETURA EIRELI - ME,

Fica acrescido em R$ 48.473,65 (quarenta e oito mil quatrocentos e setenta e trés reais
e sessenta e cinco centavos); o valor constante no Contrato Administrativo n®. 104/2020
passando o valor contratado para R$ 155.295,75 (cento e cinquenta e cinco mil duzentos
e noventa e cinco reais e setenta e cinco centavos), em decorréncia da reprogramacao do
contrato.

As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.
06 de julho de 2021.

Eraldo Jorge Leite
Prefeito Municipal

Luiz Antonio Vieira Monteiro
Representante da Contratada.

LEI COMPLEMENTAR N° 072, DE 07 DE JULHO DE 2021.

"Dispbe sobre alteracbes na Politica Municipal de Promocédo, Protecdo e Defesa
dos Direitos de Criancas e Adolescentes e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEi/MS, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso III, do artigo 52,
da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO II

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Secao I

Da Criacao e Natureza do Fundo

Art. 1° O artigo 19 da Lei Municipal n® 646, de 07 de julho de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 19. As deliberacdes concernentes a gestao e administracdo do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - FMDCA serdo executadas pela Secretaria Municipal de
Administracdo sendo esta a responsavel pela prestacdo de contas.

CAPITULO III

DA CRIACAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS TUTELARES

Secao I

Da Criacao e Natureza dos Conselhos Tutelares

Art. 2° O artigo 22 da Lei Municipal n® 646/15, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 22. O Conselho Tutelar é drgdo permanente e auténomo, nao jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, definidos
na Lei Federal n°. 8.069/1990 e complementados por esta Lei.

(...)

§ 20, Os Conselhos Tutelares em funcionamento, assim como aqueles a serem criados, sao
administrativamente vinculados a Secretaria Municipal de Administracdo como 06rgaos
permanentes e autébnomos, ndo jurisdicionais, encarregados de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianca e do adolescente, definidos em Lei Federal n°. 8.069/1990 e outras
legislagbes correlatas.
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Secao III

Do Funcionamento do Conselho Tutelar

Art. 3° O artigo 26 da Lei Municipal n® 646/15, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 26. Constara na Lei Orcamentaria Municipal previsdo dos recursos necessarios ao
funcionamento dos Conselhos Tutelares, incluindo a remuneracao e a formagao continuada dos
seus membros.

§ 19. Os Conselhos Tutelares funcionardo em local de facil acesso a populacdo, no respectivo
territério de abrangéncia, disponibilizados pela Secretaria Municipal de Administracdo e
contardo com instalacoes fisicas adequadas, com acessibilidade arquiteténica e urbanistica e
gue garanta o atendimento individualizado e sigiloso de criancas, adolescentes e familias.

§ 290. Compete a Secretaria Municipal de Administracao disponibilizar equipamentos, materiais,
veiculos, servidores municipais do quadro efetivo em quantidade e qualidade suficiente para a
garantia da prestacdo do Servico Publico.

§ 39, Compete a Secretaria Municipal de Administracdo garantir atendimento e
acompanhamento psicoldgico continuado a todos os Conselheiros Tutelares em exercicio.

Art. 32. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo oferecer condicbes aos Conselhos
Tutelares para o uso do Sistema de Informacao para a Inféncia e Adolescéncia - SIPIA CT WEB.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEi/MS, 07 DE JULHO DE 2021.

ERALDO JORGE LEITE
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 745, DE 07 DE JULHO DE 2021.

"Dispbe sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Jatei e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso III, do artigo 52,
da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

i Secao I
Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS/Jatei

Art. 19 - A Assisténcia Social em Jatei, habilitada em Gestao Basica, e dever do estado, é Politica de Seguridade

Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto de agdes de iniciativa publica e

da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas e tem por funcdes a protecao social e a defesa de

direitos, organiza-se sob a forma de comando Unico descentralizado e participativo, doravante denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS/JATEI.

Paragrafo Unico. A assisténcia social deve ser financiada com recursos previstos no Orgamento Municipal.

Art. 2° - S30 objetivos do SUAS/JATEI:

I- Consolidar a Gestao Municipal que opera a prote¢éo social ndo contributiva e efetivar e garantir os direitos dos

usuarios;

[I- Garantir a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencdo da incidéncia de

riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, @ maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade social;

c) a promocao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacao e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promoc¢ao de sua integracao a vida comunitaria.
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[lI-Implantar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos, como func¢des da politica de assisténcia social e
gue visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas,
de vitimizacdes e danos;

V- A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

V- Participacdo da populagéo, por meio de organizagfes representativas, na formulagéo das politicas e no controle
de acbes em todos os niveis;

VI- Primazia da responsabilidade do ente politico na conducédo da Politica de Assisténcia Social em cada
esfera de governo;

VII- Centralidade na familia para a concepgdo e implementacdo dos beneficios, servicos, programas e
projetos, tendo como base o territério;

VIII- Estabelecer as responsabilidades do Municipio de Jatei, manutencdo e expansdo das acdes de
assisténcia social;

IX- Orientar-se pelo principio da unidade e regular, no Municipio de Jatei, a hierarquia, os vinculos e as
responsabilidades quanto a oferta dos servicos, beneficios, programas e projetos de assisténcia social;

X- Respeitar as diversidades, culturais, étnicas, religiosas, géneros, socioecondmicos, politicas e territoriais;

XI- Garantir o atendimento aos migrantes em todos os niveis de protecdo, de acordo com as demandas
apresentadas.

XII- Reconhecer as especificidades, iniquidades e desigualdades Municipais no planejamento e execucoes
das acoes;

XIlI- Assegurar a oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social;

XIV- Integrar a rede publica e privada, com vinculo do SUAS, de servicos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social,
XV- Implantar a gestéao do trabalho e a educacao permanente na assisténcia social;

XVI- Estabelecer o Protocolo de gestdo integrada de servicos e beneficios;

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas

setoriais visando universalizar a protecdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao I
Dos Principios

Art. 3° - S3o principios organizativos do SUAS/JATEI:
I- Universalidade: direito a protecdo socioassistencial, a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminacéo de qualquer espécie ou comprovacao vexatoria da sua condicao;

lI- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contra partida, observando
0 que dispbe (o art. 35, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003- Estatuto do Idoso;

llI-Integralidade de Protecdo Social: oferta das provisbes em sua completude, por meio de conjunto articulado de
servicos, programas, projetos e beneficios sécios assistenciais;

V- Intersetorialidade: integracéo e articulacdo da rede soécio assistencial com as demais politicas e 6rgaos

setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica,
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V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando
agueles que estiverem em situacéo de vulnerabilidade, risco pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII- Universalizacéo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao assistencial alcancavel pelas
demais politicas publicas;

VIII- Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se qualquer comprovacgéo vexatoria de necessidade;

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagcado de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

X- Divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao Il
Dos Principios Eticos

Art. 4° - S3o principios éticos para a oferta da protecdo socioassistencial no SUAS/JATEI:

I- Defesa incondicional da liberdade, da dignidade, da pessoa humana, da privacidade e sigilo, da cidadania, da
integridade fisica, moral e psicoldgica e dos direitos socioassistenciais;

II- Defesa do protagonismo e da autonomia dos usuarios e a recusa de praticas de carater clientelista, vexatorio ou
com intuito de benesse ou ajuda;

lll-Ofertas de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos com qualidade e continuidade, que
garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos familiares e sociais;

V- Garantia de laicidade na relacao entre o cidaddo e o Estado na prestacao e divulgacdo das acdes do
SUAS;

V- Respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondémica, politica e religiosa,

VI- Combate as discriminacdes etarias, étnicas, de classe social, de género, por orientacdo sexual ou por
deficiéncia, dentre outras;

VII- Garantia do direito a receber dos 6rgaos publicos e prestadores de servicos o acesso as informacgdes e
documentos da assisténcia social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral, que seréo prestadas dentro do prazo da Lei
n°. 12.527, 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacao- LAI, e a identificacdo daqueles que o atender;

VIlI- Protecéo a privacidade dos usuarios, observando o sigilo profissional, preservando sua intimidade e op¢ao
e resgatando sua histéria de vida;

IX- Garantia de atencdo profissional direcionada para construcdo de projetos pessoais e sociais para
autonomia e sustentabilidade do usuario;

X- Reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a beneficios e a renda ofertada pelas esferas Municipal,
Estadual e Federal,

XI- Garantia incondicional do exercicio do direito a participacdo democrética dos usuarios, com incentivo e
apoio a organizacdo de féruns, conselhos, movimentos sociais e cooperativas populares, potencializando praticas
participativas;

XII- Acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discriminagdo social de qualquer natureza,
resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e especificidades dos servigos, programas e projetos;

XII- Garantia aos profissionais das condi¢cdes necessarias para a oferta de servicos em local adequado e
acessivel aos usuarios, com a preservacao do sigilo sobre as informacgdes prestadas no atendimento socio assistencial, de
forma a assegurar o compromisso ético e profissional estabelecidos na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS- NOB-RH/SUAS;
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XIV- Promover a protecdo e garantia da tecnicidade do profissional, salvaguardando seu conhecimento
especifico em laudos, parecer e diagndsticos afim;

XV- Disseminacao do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio da publicacao e divulgacao das
informacgdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-las na
defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhoria da qualidade dos servi¢os, programas, projetos e beneficios;

XVI- Simplificacdo dos processos e procedimentos na relacio com 0S USUArios No acesso aos Servicos,
programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando sua oferta;

XVII- Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e continuidade;

XVIII- Prevaléncia, no ambito do SUAS, de ac0les articuladas e integradas, para garantir a integralidade da
protecdo socio assistencial aos usuarios dos servigos, programas, projetos e beneficio;

XIX- Garantia aos usuarios do direito as informacdes do respectivo histérico de atendimentos, devidamente

registrados no prontuario do SUAS.

Secao Il
Das Diretrizes
Art. 5° - S30 segurancas afiancadas pelo SUAS/JATEI:
I- Acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servi¢cos para a realizacao da Protecdo Social Basica

e Especial, devendo as instalacdes fisicas e a acao profissional conter:

a) Condicdes de recepcéo;

b) Escuta profissional qualificada;

c) Informacéo;

d) Referéncia;

e) Concessao de beneficios;

f) Aquisicdo materiais e sociais;

g) Abordagem em territorios de incidéncia de situagfes de risco;

h) Oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa
permanéncia, através de pareceres e consorcios regionais.

II- Renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros ofertados pelas esferas Municipal, Estadual e
Federal e da concessao de beneficios continuados, nos termos de Lei, para o cidadao néo incluidos no sistema contributivo
da Previdéncia Social, que apresentem vulnerabilidade decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho, ou situagfes de calamidade, emergéncia e pandemias;

l1I-Convivio ou vivencia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica da rede continuada de servicos que
garantam oportunidades e acao profissional para:

a) A construcao, restauracao e o fortalecimento de lacos de pertencimento, de natureza geracional, Intergeracional,
familiar, de vizinhancas e interesses comuns e societarios;

b) O exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

V- Desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para:

a) O desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) A conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de Protecao
Social para o cidadao e cidada, a familia, a sociedade, e o estrangeiro migrante;

c) Conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagcos sociais, para os cidaddos sob
contingéncias e vicissitudes.

V- Apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e/ou em pecunia,

em carater transitorio, denominados de beneficios eventuais para as familias, e seus membros e individuos.
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Art. 6° - S30 diretrizes estruturantes da gestdo do SUAS/JATEI:

I- Primazia da responsabilidade do Municipio na conduc¢éo da Politica de Assisténcia Social;

Il- Descentralizag&o politico-administrativa e Comando Unico de A¢es em cada esfera de Governo;

lll- Financiamento partilhado entre a Unido, o Estado e o Municipio;

V- Matricialidade sociofamiliar;

V- Territorializacao;

VI- Fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil,

VII- Participagéo popular e controle social, por meio de organizacdes representativas, na formulagéo das

politicas e no controle das a¢des em todos os niveis;

CAPITULO IlI
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Secao |

Da Gestao

Art. 7° - A gestdo das acOes na area de assisténcia social € organizada sob a forma de sistema descentralizado
e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de
7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacdo sao de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social
e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.8° O Municipio de Jatei atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 9° - O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Jatei é a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Secéo Il
Da Organizacéo

Art. 10 - A garantia de protecdo socioassistencial do SUAS/JATEL compreende:

I- Precedéncia da Protecéo Social Basica, com o objetivo de prevenir situacdes de risco pessoal e social,

lI- N&do submissédo do usuario a situacdes de subalternizacao;

lll-Desenvolvimento de ofertas de servicos e beneficios que favorecam aos usuarios do SUAS a autonomia,
resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo, acesso a oportunidades, condicdes de convivio e socializa¢do, de acordo com sua
capacidade, dignidade e projeto pessoal e social,

V- Dimensdao proativa que compreende a intervencéo planejada e sistemética para o alcance dos objetivos
do SUAS com a absoluta primazia da responsabilidade estatal na conducéo da Politica de Assisténcia Social Municipal,

V- Reafirmacéo da assisténcia social como politica de seguridade social e a importancia da Intersetorialidade com

as demais politicas publicas para a efetivacéo da protecao social.

Art. 11 - O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio Jatei organiza-se pelos seguintes tipos de
protecéo:

I - protecao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdbes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

IT - protegao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para
a reconstrucdao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e

aquisicoes e a protecao de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de violacdo de direitos.
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Art. 12 - A protegao social basica compdem-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

II - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

III - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§2° Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderdo ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 13 - A protecdo social especial ofertara precipuamente os seguintes servicos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - protecado social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

C) Servico de Protegao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
e de Prestacao de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagao de Rua;

IT - protecgao social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecao em Situacdes de Calamidades Publicas, de Emergéncias e Pandemias;

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS.

Art. 14 - As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizacbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto socioassistencial.

§10 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculacao ao SUAS é o reconhecimento pelo 6rgdao gestor, de que a entidade ou organizacdo de
assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 15 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura administrativa do
Municipio de Jatei quais sejam:

I - CRAS;

IT - CREAS.

Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os servigos neles
ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 16 - As protecOes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social, de forma complementar.

§ 19 O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo e execucdo de servicos, programas e projetos socioassistenciais de
protecao social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestacdo de servicos a individuos e
familias que se encontram em situagao de risco pessoal ou social, por violagao de direitos ou contingéncia, que demandam

intervengdes especializadas da Assisténcia Social.
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§30° Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface
com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

Art. 17 - A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I. Territorializacdo - oferta capilarizada de servigos com areas de abrangéncia definidas baseada na ldgica da
proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as
guestoes relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o
carater preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e
prioridade nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social.

III. Universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica e a protecao social especial sejam asseguradas na
totalidade dos territérios do municipio e com capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da
populacao;

ITI. Regionalizagdo - participacdo, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam municipios
circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacao de servigos socioassistenciais de protecao social
especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do
Estado.

Art. 18 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicao de equipe de referéncia
na forma das Resolucdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de
2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para

a definicao da forma de oferta da protecao social basica e especial.

Secao III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 19 - S3o responsabilidade do Municipio de Jatei:

I- Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei n° 8.742 de 07
de dezembro de 1993 LOAS, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS;

lI- Efetuar a oferta do auxilio-natalidade e o auxilio funeral;

lll- regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacdes do Conselho Municipal de

Assisténcia Social;

V- Executar os projetos de enfrentamento a pobreza, incluindo a parceria com organiza¢des da sociedade
civil;

V- Atender as agdes socio assistenciais de carater de emergéncia,

VI- Prestar os servi¢os socio assistenciais de que trata o art. 23°, da Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993
LOAS;

ViI- Cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servigos, Programas e Projetos de Assisténcia Social em
ambito local;

VIlI- Realizar o monitoramento e a avaliacéo da Politica de Assisténcia Social em ambito local;

IX- Implantar sistema de informacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o

aprimoramento, qualificacdo e integragdo continuos dos servi¢cos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento
do SUAS e Plano Municipal de Assisténcia Social

X- Aprimorar 0s equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e
avaliacao pactuadas;

XI- Organizar a oferta de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o

diagndstico socioterritorial,
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XII- Organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de Servi¢os da Protecédo Social Basica e
Especial,

XII- Alimentar o Censo SUAS;

XIV- Assumir as atribuicbes no processo de municipalizacdo dos Servi¢os de Protecdo Social Basica;

XV- Participar de mecanismo formais de cooperacdo intergovernamental que viabilizem técnica e

financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no confinamento, a serem
pactuadas na Comissao Intergestores Bipartite- CIB.
XVI- Realizar o acompanhamento local dos Beneficios de Prestacdo Continuada, garantindo aos seus

beneficiarios e familiares o acesso aos servigcos, programas e projetos da rede socioassistenciais;

XVII- Gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia, nos termos do § 1° do art. 8°
da Lei n° 10.836 de 2004,
XVIII- Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto

ao SUAS aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS e pactuado na CIB,;

XIX- Prestar informacg@es que subsidiem o acompanhamento Estadual e Federal da gestdo Municipal;

XX- Zelar pela execucdao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unidao e pelos Estados e Municipio,
inclusive no que tange a prestacdes de contas;

XXI- Proceder ao preenchimento do sistema de cadastro de entidades e organizacdes de assisténcia social de
gue trata o inciso Xl do art. 19° da LOAS;

XXII- Viabilizar estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial,
em ambito local, de servicos, programas, projeto e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacfes de
acordo com as normativas federais;

XXIII- Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servi¢os, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da LOAS e sua regulamentacao
em ambito Federal.

XXIV-  Realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias municipais de

assisténcia social;

XXV- Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social
XXVI- Organizar e monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial, articulando as ofertas;
XXVII-  Organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e pactuacbes de suas

respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonéancia com as
normas gerais da Uniao.

XXVIII-  Elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do tesouro
municipal,

XXIX-  Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta orgcamentaria

dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXX- Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito municipal;
XXXI- Elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/ RH - SUAS;
XXXII-  Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades, de seu respectivo,

estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacédo dos servi¢os, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas
instancias de pactuacao e negociacao do SUAS;

XXXIII-  Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXXIV- Elaborar e aprimorar 0s equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores de

monitoramento e avaliacdo pactuados;
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XXXV- Implantar o Censo SUAS municipal,

XXXVI- Elaborar, alimentar e manter atualizado o SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL.

XXXVII- Implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o
inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

XXXVIII- Implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacé&o do Sistema Unico de Assisténcia Social —
Rede SUAS;

XXXIX- Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de assisténcia
social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, guando estiverem no exercicio de suas atribuicoes;

XL- Garantir a elaboracdo da peca orcamentéria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano Municipal
de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XLI- Garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a populacdo, primando pela qualificacdo dos
servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, e Municipios;

XLII- Garantir a capacitacdo através do Plano de Educacdo Permanente, para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar
a realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para fundamentar
a analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territorios e 0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade
com a tipificacdo nacional,

XLII- Garantir o comando Unico das acdes do SUAS pelo 6rgdo gestor da politica de assisténcia social,
conforme preconiza a LOAS;

XLIV- Definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servicos socioassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as suas formas;

XLV- Definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo,

observado a suas competéncias.

XLVI- Implementar os protocolos pactuados na CIT;
XLVII-  Implantar e implementar a gestao do trabalho e a educacao permanente;
XLVIII-  Promover a integracéo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem

interface com o SUAS;

XLIX- Promover a articulacéo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica;

L- Promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracéo da politica de assisténcia
social;

LI-Assumir as atribuigcbes, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos servigos de prote¢cédo social
basica e especial;

LII- Participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem
pactuadas na CIB;

LIlI- Prestar informacgdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

LIV- Zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio,
inclusive no que tange a prestacdo de contas;

LV- Assessorar as entidades e organizagfes de assisténcia social visando a adequacado dos seus servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de

organizacao para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas, projetos e
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beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacfes de assisténcia social de acordo com as

normativas federais.

LVI- Acompanhar a execuc¢do de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e organizacfes de
assisténcia social e promover a avaliacdo das prestacdes de contas;

LVII- Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servi¢os, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades e organizacdes vinculadas ao SUAS, conforme 83° do art. 6° B da Lei Federal n°
8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal.

LVII- Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos
pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servi¢cos e beneficios em consonancia com
as normas gerais;

LIX- Encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais
de atividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LX- Compor as instancias de pactuacao e negociacdo do SUAS;

LXI- Estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a participacdo nas

instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LXII- Estimular a mobilizacédo e organizacao dos trabalhadores do SUAS para a participacdo em féruns de
trabalhadores do SUAS;
LXI11- Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;

LXIV- Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;
LXV- Submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os relatérios de execucéo
orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacao do CMAS.

LXVI-  Submeter mensalmente a analise do CMAS as ac0fes realizadas na Politica Municipal de Assisténcia
Social.

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execugao e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Jatei.

§1° A elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social é de responsabilidade do 6rgao gestor da politica,
gue o submete a aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§2° A estrutura do Plano Municipal é composta por, dentre outros:

I- Diagnostico socio territorial;

II- Objetivos gerais e especificos;

l1I-Diretrizes e prioridades deliberadas;

V- Acdes e estratégias correspondentes para sua implementacéao;

V- Metas estabelecidas;

VI- Resultados e impactos esperados;

ViI- Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIlI- Mecanismo e fontes de financiamento;

IX- Cobertura da rede prestadoras de servigos;

X- Indicadores de monitoramento e avaliacao;

XI- Espaco temporal de execucéo.

Art. 21 - O Municipio devera elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social a cada 04 (quatro) anos, de acordo com os
periodos de elaboragdo do Plano Plurianual- PPA.
Art. 22 - A realizacdo de diagnostico socioterritorial, a cada quadriénio, compde a elaboracdo do Plano Municipal de

Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. O diagndstico tem por base o conhecimento da realidade a partir da leitura dos territérios,
microterritérios ou outros recortes socioterritorial que possibilitem identificar as dinamicas sociais, econémicas, politicas
e culturais que os caracterizam, reconhecendo as suas demandas e potencialidades.

Art. 23 - A realizacao de diagnostico sécio territorial requer:

I- Processo continuo de investigacdo das situacdes de risco e vulnerabilidade social presentes nos territorios,
acompanhado da interpretacdo e analise da realidade socioterritorial e das demandas sociais que estdo em constante
mudancas, estabelecendo relacdes e avaliagdes de resultados e de impacto das ac¢des planejadas;

lI- Identificacdo da rede socioassistencial disponivel no territério, bem como de outras politicas publicas, com a
finalidade de planejar a articulacdo das acbes em resposta as demandas identificadas e a implantacdo de servigos e
equipamentos necessarios;

lll-Reconhecimento da oferta e da demanda por servigos socioassistenciais e definicdo de territorios prioritarios
para a atuacdo da Politica de Assisténcia Social;

V- Utilizacdo de dados territorializados disponiveis nos sistemas oficiais de informacodes.

Paragrafo unico. Considerem-se sistemas oficiais de informacdo aqueles utilizados no ambito do SUAS, ainda
gue oriundos de outros 6rgdos da administracdo publica.

Art. 24 - O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do que estabelece o §2° do art. 20° desta Lei, deve
observar:

I- Deliberagédo das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,

II- Metas nacionais e estaduais pactuadas, que expressam 0 compromisso para o aprimoramento do SUAS para
0S municipios;

lll-AgOes articuladas e intersetoriais;

V- Acdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.

Paragrafo Unico. O apoio técnico e financeiro compreende, entre outras agoes:
I- Capacitacao;

lI- Elaborac&o de normas e instrumentos;

lll- Publicac@o de materiais informativos e de orientacéo técnicas;

V- Assessoramento e acompanhamento;

V- Incentivos financeiros.

CAPITULO 1V
GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA DO SUAS/JATEI

Art. 25 - S3o instrumentos da gestdo financeira e orcamentdaria do SUAS/JATEI:
I- Orcamento Municipal da Assisténcia;
[I- Fundo Municipal de Assisténcia Social;

[ll-Fundo Municipal de Investimento Social,

Art. 26 - O municipio de Jatei, obrigar-se-a a destinar recursos do orcamento geral do municipio para a
execucdo das Acoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em todas as suas demandas sociais de direitos
humanos, cidadania e trabalho.

Art. 27 - A gestdo financeira e orcamentdaria da assisténcia social implica na observancia dos principios da

administracao publica, em especial: a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia.
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SECAO I
ORCAMENTO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 - O orcamento é um instrumento da administracao publica indispensavel para a gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social e expressa o planejamento financeiro das funcdes de gestdo e da prestacao de servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais a populacdo usuaria.

Paragrafo Unico. A elaboracao da peca orcamentaria requer:

I- A definicdo de diretrizes, objetivos e metas;

lI- A previsdo da organizacdo das acgoes;

[1I-A provisdo de recursos;

V- A definicdo da forma de acompanhamento das acdes;

V- A revisdo critica das propostas, dos processos e dos resultados.

SECAO II
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 29 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social criado pela Lei n® 324 de 04 de setembro de 1995 atualizada
pela Lei n°® 593 de 15 de dezembro de 2011, é um instrumento de gestdo orcamentaria e financeira do Municipio, no
qual deve ser alocadas as receitas e executadas as despesas relativas ao conjunto de acoes, servicos, programas, projetos
e beneficios de assisténcia social.

§1° Cabe ao 6rgao gestor da assisténcia social, responsavel pela coordenacao da Politica de Assisténcia Social
no municipio, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob orientacdo e controle do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

§2° Caracteriza-se como fundo especial e se constitui em unidade orcamentaria e gestora, na forma da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, Lei complementar da Constituicdo Federal orcamentaria, cabendo o seu gerenciamento
a coordenacao da politica de assisténcia social.

Art. 30 - As despesas realizadas com recursos financeiros recebidos na modalidade fundo a fundo devem
atender as exigéncias legais concernentes ao processamento, empenho, liquidacdo e efetivacdo do pagamento,
mantendo-se a respectiva documentagao administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatdrios das despesas de que trata o caput, tais como notas fiscais,
recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverdao ser arquivados preferencialmente na sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados e a disposicao do 6rgdo repassador e dos érgaos de controle
interno e externo.

Art. 31 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n°® 324 de 04 de setembro de 1995 e
atualizada pela Lei n° 593 de 15 de dezembro de 2011, com carater deliberativo, tem papel estratégico no SUAS de
agentes participantes da formulacdo, avaliacdo, controle e fiscalizacdo da politica, desde o seu planejamento até o efetivo
monitoramento das ofertas e dos recursos destinados as agoes a serem desenvolvidas.

Paragrafo Unico. Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social exercer o controle e a fiscalizacdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social nos termos da Lei 593/2011.

Art. 32 - As despesas realizadas com recursos financeiros do Fundo devem atender as exigéncias legais
concernentes ao processamento, empenho, liquidacao e efetivacdo do pagamento, mantendo-se a respectiva
documentagao administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatdrios das despesas de que trata o caput, tais como notas fiscais,
recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverao ser arquivados preferencialmente na sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados e a disposicdo do 6rgao repassador e dos 6rgaos de controle

interno e externo.
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SECAO III
FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

Art. 33 - Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Investimento Social, a ser executado através de Lei
Municipal , serdo aplicados diretamente ou através de convénios em programas, projetos, servicos e beneficios da rede
socio assistencial habilitada no Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos beneficios eventuais, calamidades publicas
e emergenciais e nas reformas e construcdes de equipamentos publicos onde sdao executados os servicos
socioassistenciais, bem como na aquisicao de materiais permanentes e manutencao de servigos socioassistenciais,
observadas as normas legais aplicaveis a Administracao Publica.

Art. 34 - Cabe ao 6rgao gestor da assisténcia social, responsavel pela coordenacao da Politica de Assisténcia
Social no Municipio, gerir o Fundo Municipal de Investimento Social, sob orientacdo, controle e fiscalizacdo do Comité
Municipal de Investimento Social e Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35 - As despesas realizadas com recursos financeiros recebidos na modalidade FMIS devem atender as
exigéncias legais concernentes ao processamento, empenho, liquidacdo e efetivacdo do pagamento, mantendo-se a
respectiva documentagdo administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatdrios das despesas de que trata o caput, tais como notas fiscais,
recibos, faturas, dentre outros legalmente aceitos, deverao ser arquivados preferencialmente na sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados e a disposicao do 6rgdo repassador e dos drgaos de controle

interno e externo.

SECAO IV
DO CONFINANCIAMENTO
SUBSECAO I
DO CONFINANCIAMENTO DO SUAS/JATEI

Art. 38 - O modelo de gestdao preconizado pelo SUAS prevé o financiamento compartilhado entre a Unido, o
Estado do MS e o Municipio de Jatei e é viabilizado por meio de transferéncia regulares e automaticas entre os Fundos
de Assisténcias Social, observando-se a obrigatoriedade da destinacdao e alocacao de recursos proprios pelos respectivos
entes.

Paragrafo uUnico. O Fundo Municipal de Investimento Social prevé o financiamento de programas, projetos,
beneficios, reformas e construcdes de equipamentos publicos destinados, & execucdo dos servicos do SUAS/JATEI.

Art. 39 - O municipio deve destinar recursos proprios para Assisténcia Social, para o cumprimento de suas
responsabilidades, em especial:

|- Desprecarizacdo dos Vinculos trabalhistas das equipes da Gestdo e dos Servicos através da elaboracdo do
Plano de Carreiras especificos da Assisténcia Social, como preconiza a Norma Operacional Basica dos Recursos Humanos;

lI- Estruturacdo dos equipamentos de gestdo e atendimento;

lll- Custeio dos beneficios eventuais;

V- Cofinanciamento dos servigos, programas e projetos socio assistenciais sob sua gestao;

V- Atendimento as situacdes emergenciais, calamidades e pandemias;

VI- Execucéo dos projetos de enfrentamento da pobreza;

ViI- Provimento de infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho de Assisténcia Social Municipal
e do o6rgao gestor;

VIII- Fomento a educacao permanente, com base no Plano de Educacdo Permanente e PPA;
IX- Implementacé@o do Nucleo Municipal de Educagdo Permanente dos Trabalhadores do SUAS;
X- Fomento a plano de atencdo a saude do trabalhador do SUAS.
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SUBSECAO II
DO CONFINANCIAMENTO DOS SERVICOS SOCIO ASSISTENCIAIS

Art. 40 - O cofinanciamento dos servigos socioassistenciais se dara por meio do Bloco de financiamento da
Protecdo Social Basica e do Bloco de Financiamento da Protecao Social Especial.

§ 1° Os Blocos de Financiamento de que trata o caput, serao compostos pelo conjunto de pisos relativos a
cada protecdo, de acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Sécio assistenciais.

§ 2° Os recursos transferidos pelos Blocos de Financiamento de que trata o caput, permitem a organizacao da
rede de servigos local com base no planejamento realizado.

Art. 41 - O cofinanciamento da Protecao Social Basica tem por componentes o Piso Basico Fixo e o Piso Basico
Variavel.

Art. 42 - O Piso Basico Fixo destina-se ao acompanhamento e atendimento a familia e seus membros, no
desenvolvimento do Servico de Protecdao e Atendimento Integral a Familia- PAIF, necessariamente pelo Centro de
Referéncia da Assisténcia Social- CRAS.

§1° O repasse do Piso de que trata o caput deve se basear no numero de familias referenciadas no CRAS.

§2° A capacidade de referenciamento de um CRAS esta relacionada:

I- Ao numero de familias do territorio;

lI- A estrutura fisica da unidade;

[1I-A quantidade de profissionais que atuam na unidade, conforme referéncia da NOB-RH.

§3° Os CRAS serao organizados conforme o nimero de familias a ele referenciadas, observando- se a seguinte

divisao:

I- Até 2.500 familias;

lI- De 2.501 a 3.500 familias;

l1l-De 3.501 até 5.000 familias.

Art. 43 - O Piso Basico Variavel destina-se ao cofinanciamento dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos.

§1° O Piso Basico Variavel podera ser desdobrado para permitir o atendimento de situacdes ou particularidades,
a partir da andlise da necessidade, prioridade ou ainda em razao de dispositivos legais especificos.

§2° Os valores para o repasse do Piso serdo definidos com base em informagdes constantes no Cadastro Unico,
utilizando-se como referéncia o nUmero de familias com presencga de idosos, criangas, adolescentes, jovens, incluindo a
pessoa com deficiéncia, para atencao aos ciclos de vida em servigos que complementam a protecao a familia no territério.

Art. 44 - O Confinaciamento da Protecao Social Especial tem por componentes:

I- Média Complexidade:

a) O Piso Fixo de Média Complexidade;

b) O Piso Variavel de Média Complexidade;

c) O Piso de transicdo de Média Complexidade.

[I- Alta Complexidade:
a) O Piso Fixo de Alta Complexidade; e

b) O Piso Variavel de Alta Complexidade.

Paragrafo uUnico. Os recursos que compdem o cofinanciamento de que trata o caput, devem ser aplicados
segundo a perspectiva socioterritorial, assegurando-se a provisao de deslocamentos quando necessario.
Art. 45 - O Piso Fixo Média Complexidade destina-se ao Confinaciamento dos servicos tipificados

nacionalmente que sdo prestados exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS.



ANO -V DIOJATEL - N. 1043 JATEI-MS, QUAINTA FEIRA, 08 DE JULHO DE 2021 PAGINA 20 DE 33

Art. 46 - O Piso Varidvel de Média Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos servicos tipificados
nacionalmente tais como:

I- Servigo Especializado em Abordagem Social;

ll- Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com deficiéncia, ldosas e suas familias;

lll- Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socio Educativas de Liberdade
Assistida e de Prestacéo de Servigcos a comunidade;

V- Servico de Protecao Social Especial para mulheres em situag&o de violéncia;

V- Outros que venham a ser instituidos, conforme as prioridades ou metas deliberadas pelo CMAS.

Paragrafo Unico. O Piso de que trata o caput, podera incluir outras acdes ou ser desdobrado para permitir o
atendimento de situacOes ou particularidades, a partir da analise da necessidade, prioridade ou dispositivos legais
especificos.

Art. 47 - O Piso Fixo de Alta Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos servicos tipificados
nacionalmente, voltados ao atendimento especializados a individuos e familias, que por diversas situacdes, necessitem
de acolhimento fora do seu nucleo familiar ou comunitario de origem.

Art. 48 - O Piso Fixo Variavel de Alta Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos servicos tipificados
nacionalmente a usuarios que, devido ao nivel de agravamento ou complexidade das situagdes vivenciadas, necessitem
de atengao diferenciada e atendimentos complementares.

Paragrafo Unico. O Piso de que trata o caput, podera ser utilizado para:

I- Atendimento a servicos de acolhimento e equipes responsaveis pelo acompanhamento dos servicos de
acolhimento e de gestéo de vagas;

lI- cofinanciamento de servi¢os de atendimentos a situacdes emergenciais, desastres ou calamidades, observadas

as provisdes e 0s objetivos nacionalmente tipificados.

Paragrafo Unico: Os recursos do FMIS, sera repassado ao mesmo e tera lei propria para a sua utilizacao.

SUBSEGAO III
CRITERIOS DE PARTILHA PARA O CONFINANCIAMENTO
DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL NAO-GOVERNAMENTAL

Art. 49 - O cofinanciamento dos Servigos Sécio Assistenciais da rede sécio assistencial ndo-governamental,
observada a disponibilidade orcamentaria e financeira municipal, efetivar-se-a a partir da adogcao dos seguintes objetivos
e pressupostos:

I- Implantacéo e oferta qualificada de servigos socioassistenciais nacionalmente tipificados;

lI- Implantagéo e oferta qualificada de servigos e territérios em vulnerabilidade e risco social, de acordo com o
diagnostico das necessidades e especificidades locais, considerando os parametros do teto maximo estabelecido para o
cofinanciamento da rede de servi¢os e do patamar existente;

llI-Equalizagéo e universalizacao da cobertura dos servigos socioassistenciais.

Art. 50 - Na Protecdo Social Basica, os critérios de partilha de cofinanciamento de servigos socioassistenciais
da rede nao-governamental, basear-se-ao:

I- No numero de pessoas atendidas pela entidade;

II- No nimero de familias constantes no cadastro unico, e individuos elencados, como publico prioritario, no
atendimento da assisténcia social,

Ill-Na elaboracéo do plano pedagdgico e de acéo da entidade;

V- Na cobertura de vulnerabilidade por ciclo de vida;

V- Em outros indicadores que vierem a ser definidos pelo CMAS.
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Art. 51 - Na Protecao Social Especial, os critérios de partilha para o cofinanciamento de servigos
socioassistenciais da rede nao-governamental, terao como base as situagdes de risco pessoal e social, por violagao de
direitos, que subsidiem a elaboracdo de parametros e o estabelecimento de teto para o repasse de recursos do
cofinanciamento, considerando a estruturacao de unidades ou equipes de referéncia para operacionalizar aos servicos
necessarios em determinada realidade e territério.

Paragrafo Unico. As unidades de oferta de servicos de Protecao Social Especial da rede ndo-governamental
poderao ter distintas capacidades de atendimento e de composicao, em funcao das dindmicas territoriais e da relagcao
entre estas unidades e as situacdes de risco pessoal e social, as quais deverdo estar previstas nos Planos de Assisténcia
Social.

Art. 52 - Os critérios de partilha para cofinanciamento Municipal destinado a reformas de equipamentos,
programas e projetos, utilizard como referéncia os dados do Censo SUAS e as orientacdes sobre os espacos de cada
equipamento para a oferta do servigo.

Paragrafo Unico. Tendo em vista o efeito indutor da estrutura da rede de servicos, o critério de partilha
priorizara, sempre que possivel, as entidades que estiverem com a execucdo de servicos em conformidades com as

normativas e orientagdes do SUAS.

SUBSEGAO IV
DAS PENALIDADES

Art. 53 - Serao aplicadas medidas administrativas quando:
I- N&o forem alcancadas as metas de pactuacéo convencional;
II- N&o for cumprimento do plano de trabalho;

[11-N&o forem observadas as normativas do SUAS.

§1° Cabem as seguintes medidas administrativas para as transferéncias relativas ao Cofinanciamento Municipal
dos servigos, incentivos, programas e projetos socioassistenciais da rede socioassistencial nao-governamental:

I- Notificacdo por escrito;

lI- Decisao do gestor acerca do descumprimento da relacdo convencional;

lll-Glosa parcial ou total da prestacao de contas;

V- Suspensao temporaria do repasse financeiro, ndo sendo autorizada a realizacdo de novo convenio até

sua regularizacao.

§2° A aplicagdo das medidas administrativas se dara na forma definida em regulamento.

SECAO V
INCENTIVOS FINANCEIROS A GESTAO

Art. 54 - O apoio a gestdo descentralizada do SUAS e do Programa Bolsa Familia se dara por meio do Bloco
de Financiamento da Gestdo do SUAS, do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico.

Art. 55 - O incentivo & gestdo do SUAS tem como componentes o Indice de Gestdo Descentralizada Municipal
do Sistema Unico de Assisténcia Social- IGD SUAS-M.

Art. 56 - O incentivo & gestdo do Programa Bolsa Familia tem como componente o indice de Gestdo

Descentralizada Municipal do Programa Bolsa Familia- IGD PBF-M.

CAPITULO IV
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art.57 - A vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das fungdes da politica de assisténcia social
e deve ser realizada por intermédio da producgao, sistematizacao, analise e disseminacdo de informacdes territorializadas

e trata:



ANO -V DIOJATEIL - N. 1043 JATEI-MS, QUAINTA FEIRA, 08 DE JULHO DE 2021 PAGINA 22 DE 33

|- Das situagfes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos eventos de violagao de
direitos em determinados territorios;

[I- Do tipo, volume e padrdes de qualidade dos servi¢os ofertados pela rede socioassistencial.

SECAO I
OPERACIONALIZACAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 58 - A Vigilancia Socioassistencial deve manter estreita relagdo com as areas diretamente responsaveis
pela oferta de servigos socioassistenciais a populacdo nas Protecdes Sociais Basicas e Especial.

Art. 59 - A Vigilancia Socioassistencial deve possuir equipe efetivada, especializada, treinada e exclusiva para
realizagdo da modalidade.

§1° As unidades que prestam Servicos de Protecdao Social Basica ou Especial e Beneficios Socioassistenciais
sao provedoras de dados e utilizam as informacgdes produzidas e processadas pela Vigilancia Socioassistencial sempre
gue estas sdo registradas e armazenadas de forma adequada e subsidiam o processo de planejamento das acdes.

§2° A Vigilancia Socioassistencial devera cumprir seus objetivos, fornecendo informagdes estruturadas que:

I- Contribuam para que as equipes dos servi¢os socioassistenciais avaliem sua préopria atuacao;

[I- Ampliem o conhecimento das equipes dos servicos socioassistenciais sobre as caracteristicas da populacéo e
do territério de forma a melhor atender as necessidades e demandas existentes;

lll-Proporcionem o planejamento e a execucao das acdes de busca ativa que assegurem a oferta de servigos e

beneficios as familias e individuos mais vulneraveis, superando a atuacéo pautada exclusivamente pela demanda espontanea.

Art. 60° A Vigilancia Socioassistencial deve analisar informacdes relativas as demandas quanto as:

I- Incidéncia de riscos e vulnerabilidade e as necessidades de protecdo da populacdo, no que concerne a
assisténcia social;

lI- Caracteristica e distribuicdo da oferta da rede socioassistencial instaladas vistas na perspectiva do territério,

considerando a integracéo entre a demanda e a oferta.

Art. 61 - O Municipio deve instituir a area da Vigilancia Socioassistencial, diretamente vinculada ao érgao
gestor da politica de assisténcia social, dispondo de recursos de incentivo a gestao para sua estruturagao e manutencao.

Paragrafo Unico. A Vigilancia Socioassistencial constitui uma area essencialmente dedicada a gestdo da
informagao, comprometida com:

I- O apoio efetivo as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento, avaliacdo e execucdo dos servigos
socioassistenciais, imprimindo carater técnico a tomada de deciséo;

lI- A producao e disseminacgao de informagdes, possibilitando conhecimentos que contribuam para a efetivagéo do
carater preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim como para reducao dos agravos, fortalecendo a funcéo

de protecéo social do SUAS.

Art. 62 - Constitui responsabilidade do Municipio, acerca da area de Vigilancia Socioassistencial:

I- Elaborar e atualizar periodicamente de acordo com o PPA diagndsticos socioterritoriais que devem ser
compativeis com os limites territoriais e devem conter as informacdes espaciais referentes:

a) As vulnerabilidades e aos riscos dos territorios e da consequente demanda por servicos socioassistenciais de
Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial e de Beneficios;

b) Ao tipo, ao volume e a quantidade das ofertas disponiveis e efetivas a populacao.

lI- Contribuir com as &reas e gestéo e de Protecdo Social Basica e Especial na elaboragéo de diagnosticos, planos

€ outros;
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l1l-Utilizar a base de dados do Cadastro Unico como ferramenta para a construcio de mapas de vulnerabilidade
social dos territorios, para tracar o perfil de populagfes vulneraveis e estimar a demanda potencial dos Servigos de Protecao
Social Basica e Especial e sua distribuicdo no territorio;

V- Utilizar a base de dados do Cadastro Unico como instrumento permanente de identificacéo das familias
gue apresentam caracteristicas de potenciais demandantes dos distintos servicos socioassistenciais e com base em tais
informacdes, planejar, orientar e coordenar acdes de busca ativa a serem executadas pelas equipes do CRAS e CREAS;

V- Implementar o sistema de notificacdo compulsdria contemplando o registro e a notificagdo ao Sistema de
Garantia de Direitos sobre as situacdes de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploracédo sexual de criancas e adolescentes e
trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e deliberadas;

VI- Utilizar os dados provenientes do Sistema de Notificagdo das Violacdes de Direitos para monitorar a
incidéncia e o atendimento das situacfes de risco pessoal e social pertinentes a assisténcia social;

VII- Orientar quanto aos procedimentos de registro das informagdes referentes aos atendimentos realizados
pelas unidades da rede socioassistencial, zelando pela padronizacéo e qualidades dos mesmo;

VIII- Coordenar e acompanhar a alimentacao dos sistemas de informacao que promovem dados sobre a rede
socioassistencial e sobre os atendimentos por ela realizados, mantendo didlogo permanente com as areas de Protecao Social
Bésica e de Protecdo Social Especial, que sédo diretamente responsaveis pela provisdo dos dados necessarios a alimentacdo
dos sistemas especificos ao seu ambito de atuacao;

IX- Realizar a gestédo do cadastro de unidade da rede socioassistencial publica no CAD/SUAS;

X- Analisar periodicamente os dados dos sistemas de informagdo do SUAS, utilizando-os como base para a
producéo de estudos e indicadores;

XI- Coordenar o processo de realizacdo anual do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informacdes
coletadas;

XIl- Estabelecer, com base nas normativas existentes e no didlogo com as demais areas técnicas, padrdes
de referéncia para avaliacdo da qualidade dos servicos ofertados pela rede socioassistencial e monitora-los por meio de
indicadores;

XIlI- Coordenar, de forma articuladas com as areas de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial, as
atividades de monitoramento da rede socioassistencial, de forma a avaliar periodicamente a observancia dos padrdes de
referéncia relativos a qualidade dos servicos ofertados;

XIV- Estabelecer articulagGes intersetoriais de forma a ampliar o conhecimento sobre os riscos e as
vulnerabilidades que afetam as familias e os individuos em um dado territério, colaborando para o aprimoramento das

intervengodes realizadas;

Art. 63 - Constituem responsabilidades especificas do Municipio acerca da area da Vigilancia Socioassistencial:

I- Elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de Protecdo Social Basica e Especial, os diagnosticos
circunscritos aos territorios de abrangéncia do CRAS e CREAS;

lI- Colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e a atualizacdo cadastral do
Cadastro Unico em ambito municipal;

lll-Fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente aos CRAS e CREAS,
informacdes e indicadores territorializados extraidos do Cadastro Unico, que possam auxiliar as a¢des de busca ativa e
subsidiar as atividades de planejamento e avalicdo dos préprios servicos;

V- Fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias em
descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou suspensao do beneficio e monitorar a
realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades e o registro do acompanhamento que possibilita a

interrupcéo dos efeitos do descumprimento sobre o beneficio das familias;
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V- Fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias beneficiarias do BPC e
dos beneficios eventuais e monitorar a realizacdo da busca ativa destas familias pelas referidas unidades para a insercéo nos
respectivos servicos;

VI- Realizar a gestao do cadastro de unidades da rede socioassistencial privada no CAD/SUAS, quando n&o
houver na estrutura do 6rgdo gestor area administrativa especifica responséavel pela relacdo com a rede socioassistencial
privada;

VII- Coordenar, em ambito Municipal, o processo de preenchimento dos questionarios do Censo SUAS,

zelando pela qualidade das informagdes coletadas.

SECAO II
DO SISTEMA DE INFORMACAO

Art.64 - A gestao da informacdo, por meio da integracdo entre ferramentas tecnoldgicas, torna-se um
componente estratégico para:
I- A definicdo do conteldo da politica e seu planejamento;

[I- O monitoramento e a avaliacdo da oferta e da demanda de servi¢cos socioassistenciais.

Paragrafo unico. No municipio, a gestdo da informacao e a organizacdo de sistemas de informacdao devem ser
priorizadas no ambito da gestdo, com destinacdao de recursos financeiros e técnicos para sua consolidacdo.

Art.65 - Constituem-se diretrizes para a concepgao dos sistemas de informagdes no SUAS:

I- Compartilhamento da informag&o na esfera federal, estadual e municipal e entre todos os atores do SUAS —
trabalhadores, conselheiros, usuarios e entidades;

II- Compreensado de que a informacdo no SUAS ndo se resume a informacdo ou instalacdo de aplicativos e
ferramentas, mas afirma-se também como uma cultura a ser disseminada na gestdo e no controle social;

llI- Disponibilizacdo da informacéo de maneira compreensivel a populagao;

V- Transparéncia e acessibilidade;

V- Construcao de aplicativos e subsistemas flexiveis que respeitem as diversidades e particularidades regionais;

VI- Interconectividade entre os sistemas.

Art. 66 - O Municipio possui responsabilidades especificas na gestao da informagao do SUAS, sendo elas:

I- Coletar, armazenar, processar, analisar e divulgar dados e informac¢des municipais relativas ao SUAS;

lI- Desenvolver, implantar e manter sistemas locais de informagoes;

[lI-Compatibilizar, em parceria com Estados e/ou Unido, os sistemas locais de informacéo com a Rede SUAS;

V- Alimentar e responsabilizar-se pela fidedignidade das informacgdes inseridas nos sistemas estadual e
nacional de informacoes;

V- Propor a padronizagao e os protocolos locais de registro e transito da informacéo no ambito do SUAS;

VI- Disseminar o conhecimento produzido pelo 6rgdo gestor Municipal para os usuarios, trabalhadores,
conselheiros e entidades de assisténcia social;

VII- Produzir informag¢des que subsidiem o monitoramento e a avaliacdo da rede socioassistencial e da

gualidade dos servicos e beneficios prestados aos usuarios.

SECAO III
DO MONITORAMENTO

Art. 67 - O monitoramento do SUAS constitui funcdo a gestao e ao controle social, e consiste no
acompanhamento continuo e sistematico do desenvolvimento dos servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais em relacao ao cumprimento de seus objetivos e metas.
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Paragrafo Unico. Realiza-se por meio da producado regular de indicadores e captura de informacdes:
I- Inloco;
[I- Em dados provenientes dos sistemas de informacéo;

[lI-Em sistemas que coletam informacdes especificas para os objetivos do monitoramento.

Art. 68 - Os indicadores de monitoramento visam mensurar as seguintes dimensodes:
[- Estrutura ou insumos;
lI- Processos ou atividades;

[1I-Produtos ou resultados.

Art. 69 - em ambito municipal, o monitoramento do SUAS deve capturar e verificar informacgoes in loco, junto
aos servicos prestados pela rede socioassistencial, sem prejuizo da utilizacdo de fontes de dados secundarios utilizados

pelo monitoramento em nivel Nacional e Estadual.

SECAO VI
DA AVALIACAO

Art. 70 - O Municipio poderd, sem prejuizo de outras acdoes de avaliacdo que venham a ser desenvolvidas,
instituir praticas participativas de avaliacao de gestdo e dos servigos da rede socioassistencial, envolvendo trabalhadores,
usuarios e instancias de controle social.

Art. 71 - Para a realizagao das avaliacdes o Municipio podera utilizar a contratagdo de servicos de érgaos e

instituicbes de pesquisa, visando a producao de conhecimentos sobre a politica e o sistema de assisténcia social.

CAPITULO V
GESTAO DO TRABALHO NO SUAS/ JATEI

Art. 72 - A gestao do trabalho no SUAS/IATEI compreende o planejamento, a organizagdo e a execugao das
acoes relativas a valorizacdo do trabalhador e a estruturacdo do processo de trabalho institucional, no ambito do
Municipio.

§1° Compreende-se por acodes relativas a valorizacdo do trabalhador, na perspectiva da desprecarizacao da
relacao e das condigOes de trabalho, dentre outras:

I- Implantacéo de setor de Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

lI- Elaboracéo do Plano de Cargos e Carreiras e salarios;

[lI-Instituicdo de avaliagdo de desempenho;

V- Instituicdo e implementacéo do Plano de Capacitacédo e Educacao Permanente com certificacao;

V- Validacdo dos Cursos ofertados pelo governo federal e estadual, principalmente CAPACITA/SUAS, CONEXAO

SUAS entre outros;

VI- Oferta de capacitacao técnica para aprimoramento do trabalhador do SUAS;

VII- Elaboracéo do Plano de acompanhamento da saude do trabalhador;

VII- A adequacdao dos perfis profissionais as necessidades do SUAS;

IX- A garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em consonancia as normativas de seguranca e

saude dos trabalhadores;
X- Divulgacao de artigos e trabalhos cientificos;

XI- A instituicdo de observatorios de préticas profissionais.

§2° Compreende-se por agoes relativas a estruturacao do processo de trabalho institucional a instituicao dentre
outras:
|- Desenhos organizacionais;

lI- Processos de negociacédo do trabalho;
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llI- Sistemas de informacéao;

V- Superviséo técnica.

Art. 73 - Cabe ao 6rgdo gestor do trabalho no Municipio deve observar os eixos previsto na Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS-NOB-RH/SUAS, nas resolugdes do CNAS e nas regulamentacdes especificas.

Art. 74 - Cabe ao 6rgao gestor Municipal de Assisténcia Social instituir ou designar, em sua estrutura
administrativa, setor ou equipe responsavel pela gestao do trabalho no ambito do SUAS.

Art. 75 - As despesas que envolvem a gestao do trabalho devem estar expressas no orgcamento e no

financiamento da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO VII
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERAGAO DO SUAS

SECAO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 76 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social é a instancia de deliberacao do SUAS.

§1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera regido por lei propria, sendo avaliada a cada 04 (quatro)
anos;

§2° As Conferéncias de Assisténcia Social deliberam as diretrizes para o aperfeicoamento da Politica de
Assisténcia Social.

Art. 77 - A participacao social deve constituir-se em estratégia presente na gestao do SUAS, por meio da
adocdo de praticas e mecanismos que favoregam o processo de planejamento e a execucdo da politica de assisténcia
social de modo democratico e participativo.

Art. 78 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social € instancia deliberativa colegiada do SUAS, vinculada a
estrutura do 6rgao gestor de assisténcia social do Municipio, com carater permanente e composicao paritaria entre
governo e sociedade civil, criado e regulamentado através da Lei Municipal n°® 324 de 04 de setembro de 2005 atualizada
pela Lei n® 593 de 15 de dezembro de 2011.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atribuicdes, o Conselho normatiza, disciplina, acompanha, avalia e
fiscaliza a gestao e a execugao dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela rede
socioassistencial.

Art. 79 - O conselho deve planejar suas acoes de forma a garantir a consecucao das suas atribuicdes e o
exercicio do controle social primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Art. 78 - Cabe ao 6rgao gestor de assisténcia social, fornecer apoio técnico e financeiro ao Conselho e as
Conferéncias de Assisténcia Social e a participacao social dos usuarios do SUAS.

Art. 79 - Sdo estratégias para o fortalecimento dos Conselhos e das Conferéncias de Assisténcia Social e a
promocao da participacao dos usuarios:

I- Planejamento das acdes do conselho de assisténcia social;

lI- Participacdo dos conselhos e dos usuérios no planejamento local e municipal;

lll- Convocacdo periddica das Conferéncias de Assisténcia Social;

V- Ampliacdo da participacdo popular;

V- Valorizacao da participacao dos trabalhadores do SUAS;

VI- Valorizacao da participacdo das entidades e organizacfes de assisténcia social.

ViI- Reunides Ampliadas.
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SECAO II
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 80 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de debate, de formulacdo e de
avaliacdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a
participacao de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 81 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

I - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatoério, especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte
de recursos e comissao organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

III - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao dos delegados governamentais e para a
escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagao do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 82 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada quatro anos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da
maioria dos membros do Conselho.

§2° Ao convocar a Conferéncia Municipal, cabera ao Conselho de Assisténcia Social:

I- Elaborar as normas de seu funcionamento;

[I- Constituir comisséo organizadora,

lll-Encaminhar as deliberacfes da conferéncia aos 6rgaos competentes apos sua realizacao;

V- Desenvolver metodologia de acompanhamento e monitoramento das deliberacdes das Conferéncias de
Assisténcia Social;

V- Adotar estratégias e mecanismos que favorecam a mais ampla inser¢cao dos usuarios, por meio de linguagem

acessivel e de uso de metodologias e dindmicas que permitem a sua participacao e manifestacao.

Art. 83 - Para a realizacdo das Conferéncias Municipais, o érgao gestor de assisténcia social deve prever
dotacdo orcamentaria e realizar a execucdo financeira, garantindo os recursos e infraestrutura necessarias.

§1° A participacao dos delegados governamentais e nao-governamentais na Conferéncia Estadual deve ser
assegurada de forma equanime, incluindo o deslocamento, a estadia e a alimentacao.

§2° Podem ser realizadas etapas preparatorias as Conferéncias Municipais, mediante a convocacao de pré-
conferéncias, reunidoes ampliadas do conselho ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliacdo da

participacao popular.

SECAO III
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 84 - O estimulo a participacao e ao protagonismo dos usuarios nas instancias de deliberacao da Politica
de Assisténcia Social, como as Conferéncias e o Conselho, é condicao fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais.

Art.85 - Constituem-se estratégias para o estimulo a participacao dos usuarios no SUAS:

I- A previsao no planejamento do Conselho ou do 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social;

lI- A ampla divulgacdo do cronograma e pautas de reunibes dos Conselhos, das Audiéncias Publicas, das
Conferéncias e demais atividades, nas unidades prestadoras de servigos e nos meios de comunicagao local;

lll-A garantia de maior representatividade dos usuarios no processo de eleicdo dos conselheiros néo-

governamentais, de escolha da delegacao para as conferéncias, e de realizacédo de capacitacdes;
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V- A constituicdo de espacos de dialogos entre gestores, trabalhadores e usuarios, garantindo o seu

empoderamento.

CAPITULO VIII
DOS DESTINATARIOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 86 - O publico destinatario do Sistema Municipal de Assisténcia Social de Jatei é constituido pelas familias,
grupos ou individuos, cujas condicdes de risco e/ou vulnerabilidade social sdo as seguintes:

I- Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos relacionais ou de pertencimento e sociabilidade;

lI- Fragilidade proprias do ciclo de vida;

Ill-Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental ou multipla;

V- Identidades estigmatizadas em termos étnico, migratorio, cultural, de género ou orientagdo sexual;

V- Violacdes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploracdo no trabalho infanto-juvenil, violéncia ou

exploracdo sexual comercial, violéncia doméstica fisica e/ou psicoldgica, maus tratos, problemas de subsisténcias e situacao

mendicancia,
VI- Violacao social, resultando em apartagéo social;
VII- Trajetdria de vida nas ruas ou situacao de rua;
VIII- Situacédo de conflito com a Lei, em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;
IX- Vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial de bens;

X- Situacgdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo, auséncia de renda, acesso precario ou nulo

aos servicos publicos.

CAPITULO IX
DA COMPOSIGCAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS DO SUAS/JATEI

SECAO 1
DOS SERVICOS

Art.87 - Servicos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populacdo e
cujas acOes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei

Federal n° 8.742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

SECAO II
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 88 - Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e complementares com objetivos,
tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n°
8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergao profissional e social.

§ 29 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdao devidamente

articulados com o beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

SECAO III
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 89 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento econémico-
social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdao para melhoria das condicdes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrao da qualidade

de vida, a preservagao do meio-ambiente e sua organizagao social.
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SECAO IV
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Art. 90 - Os Servicos de Protecdo Social Basica realizarao acompanhamentos preventivo a individuos e suas
familias em situacao de vulnerabilidade e risco social, por meio de agées que objetivam a promocado, o desenvolvimento
de potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos familiares, comunitario e sociais.

Art. 91 - S3o considerados Servicos de Protecao Social Basica de Assisténcia Social aqueles que potencializam
a familia como unidade de referéncia, fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade, através do
protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de servicos locais que visam a convivéncia, a socializacdo e
o acolhimento em familias cujos vinculos familiar e comunitario ndo foram rompidos, bem como a promogao da integracao
ao mercado de trabalho.

Paragrafo Unico. Sdo Servicos de Protecao Basica: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia- PAIF
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV.

Art.92 - O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Jatei- SUAS/JATE] institui no &mbito da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

I- CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

[I- CCI: Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa;

I1I-SCFV/CA: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com Criancas e Adolescentes.

§1° O Municipio de Jatei garantird, gradativamente, a implantacdo do CRAS em todas as regides que possuem
populacao em situagao de vulnerabilidade social.

§2° A Protecdo Social Basica executa Programas e Projetos e Servigos de enfrentamento a pobreza, os quais
serao ofertados nos CRAS e Centros de Convivéncia.

SECAO V
BENEFICIOS EVENTUAIS

Art.93 - Os Beneficios Eventuais sao provisdes gratuitas implementadas em espécie que visam cobrir
determinadas necessidades temporarias em razao de contingencias, relativas a situagdes de vulnerabilidades
temporarias, em geral, relacionadas ao ciclo de vida, a situacdes de desvantagem pessoal ou a ocorréncia de incertezas
que representam perdas e danos.

Paragrafo Unico: Sao beneficios eventuais ofertados no CRAS

I- Auxilio natalidade;

lI- Auxilio mortalidade;

[ll- Atendimento a situacéo de vulnerabilidade temporaria;

V- Atendimento a situagéo de calamidade publica.
Art. 94 - Os beneficios eventuais sdo regulados pela Lei Municipal n°675, de 06 de Abril de 2017.

SECAO VI
BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

Art. 95 - S30 Beneficios de Transferéncia de Renda ofertados as familias jateienses:
I- Beneficio de Prestacao Continuada;

lI- Beneficio de Prestacdo Continuada na Escola;

lll-Programa Bolsa Familia,

V- Programa Vale Renda.

Art. 96 - O Beneficio de Prestacdo Continuada- BPC, constitui uma garantia de renda basica, no valor de um
salario minimo, regulamentado na Lei Organica de Assisténcia Social- LOAS; destinado as pessoas com deficiéncia e aos
idosos a partir dos 60 anos de idade, observado, por acesso, o critério de renda prevista na Lei.
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Paragrafo Unico. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS serd, preferencialmente, o primeiro local
de acesso do requerente ao beneficio que estara responsavel pela:

I- Socializagdo das informagdes sobre o direito ao beneficio e os meios de exercé-los a todos o0s usuarios;

ll- Orientagdo quanto a documentacdo necessaria para requerer o Beneficio, preenchimento dos formularios
(Requerimento de Beneficio Socioassistencial e Declaracdo sobre a Composicdo do Grupo e Renda Familiar do Idoso e
Pessoa com Deficiéncia);

lll-Orientagéo quanto ao atendimento pela Agéncia de Previdéncia Social- APS, por meio do agendamento na

pagina www.previdencia.gov.br ou central 135;

V- Orientacdo sobre o encaminhamento a Junta de Recursos da Previdéncia Social- JRPS e sobre os
argumentos para o Recurso, bem como, encaminhamento para protocolizacdo do mesmo no INSS/APS, nos casos de
Beneficios Indeferidos;

V- Orientacdo sobre o encaminhamento ao Sistema Judiciario (Juizado Especial Federal ou Férum da Justica
Estadual) e encaminhamento qualificado, quando for o caso;

VI- Orientacéo sobre a constituicdo de representante legal (procurador, tutor e curador), e encaminhamento
para Defensoria Publica, quando necessario;

VII- Acompanhamento dos beneficiarios do BPC e de suas familias garantindo o acesso a rede de servigcos
socioassistenciais e as outras politicas publicas, conforme as suas necessidades, considerando seus perfis e a situacao de
exclusao social em que se encontram;

VIII- Contribuicdo para o processo revisional do BPC/LOAS, estabelecido no artigo 21° da Lei n° 8.742/ 1993,
conforme diretrizes emanadas do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome- MDS e do Ministério da
Previdéncia Social- MPS/ Instituto Nacional de Seguro Social- INSS.

Art. 97 - O Programa de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas
com Deficiéncia Beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - PROGRAMA BPC NA ESCOLA
foi instituido por meio da Portaria Interministerial n® 18, de 24 de abril de 2007, envolvendo agdes articuladas entre o
Ministério do Desenvolvimento Social e o Ministério da Educacdo (MEC), o Ministério da Saude (MS) e a Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR).

Paragrafo Unico: O Programa BPC na Escola é acompanhado pelo Grupo Gestor do Programa.

Art.98 - O Programa Bolsa Familia € um Beneficio transferencial de renda que garante as familias do municipio
0 acesso a renda minima, sendo ofertado pelo Governo Federal.

Art. 99 - O Programa Vale Renda é um beneficio disponibilizado as familias em situagdo de risco, ofertado pelo

Governo Estadual.

SECAO VII
DAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

Art. 100 - Fazem parte da rede socioassistencial, ofertando servicos, programas, projetos ou beneficios de
assisténcia social, as entidades ndao governamentais inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jatei- MS.

Art. 101 - S3o0 entidades ou organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 102 - As entidades e organizacGes de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverao ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizacao de
funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricao
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 103 - Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizacGes de Assisténcia Social, bem como dos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
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I - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que 0S servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art.104 - As entidades e organizacdes de assisténcia social no ato da inscricdo demonstrarao:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na
manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

ITI - elaborar plano de agao anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

C) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricao observarao as seguintes etapas de analise:

I - analise documental;

IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

III - elaboragao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reunidao plenaria;

V - publicacdao da decisdo plenaria;

VI - emissao do comprovante;

VII - notificagdo a entidade ou organizacao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO X
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 104 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagdo, prestacdo,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 105 - Caberd ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgaos de controle, independentemente de acdes do érgao repassador dos
recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagodes referentes a aplicacdo dos recursos

oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacao.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIC6ES FINAIS
Art. 106 - Os Instrumentos de Gestao se caracterizam como ferramentas de planejamento nas trés esferas
de Governo: Unido, Estado e Municipio, tendo como parametro o Diagnostico Social e os Eixos de Protecao Social Basica

e Especial, sendo eles:
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Artigo 1°

- Plano Municipal de Assisténcia Social;
- Orgcamento de Assisténcia Social,
lll-  Gestdo da informacao, monitoramento e avaliacao;

IV-  Relatorio Anual de Gestao.

Art. 107. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEi/MS, 07 DE JULHO DE 2021.

ERALDO JORGE LEITE
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 169, DE 08 DE JULHO DE 2021

“Concede férias a servidora que menciona, e da outras providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VI, do Artigo
52 da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Conceder férias proporcionais de 15 (quinze) dias a servidora, do Anexo Unico desta Portaria, no periodo
de 08 de Julho de 2021 a 22 de Julho de 2021.

Paragrafo Unico: Os 15 (quinze) dias restantes serdo gozados mediante acordo da Servidora com a Secretaria Municipal

Artigo 2°©

Artigo 1°

Artigo 2°©
Artigo 3°

Artigo 4°

Administracdo e formalizado através de Portaria acompanhada de sua respectiva publicagdo no Diario
Oficial deste Municipio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e afixagdo no ambito da administracao publica
municipal, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, em 08 de Julho de 2021.

ERALDO JORGE LEITE
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 170, DE 08 DE JULHO DE 2021

“Dispbe sobre designacao de servidora para ocupar cargo de
provimento em comissédo, e da outras providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VI, do Artigo
52 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o afastamento da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer em
virtude de férias, conforme a Portaria de n® 169 de 08 de julho de 2021;

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora publica municipal HELLEN SOUZA SILVA ocupante do cargo em Comissao de
Gerente Municipal de Politicas e Programas Educacionais, Simbolo DAS-2, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, para exercer o cargo em comissao de Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, Simbolo DAS-1, da Prefeitura Municipal de Jatei/MS.

Esta Portaria tera vigéncia do dia 08/07/2021 a 22/07/2021.
Fica autorizado o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jatei/MS, a proceder o
pagamento da diferenca das verbas inerentes ao simbolo DAS-1 a servidora ora designada, durante a

vigéncia desta Portaria.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e afixacdo no ambito da administracdo publica
municipal, revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, em 08 de Julho de 2021.

ERALDO JORGE LEITE

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 169 DE 08 DE JULHO DE 2021

SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO
ELENI TEIXEIRA DOS SANTOS FELIPE - MAT. 23 01/01/2021 a 31/12/2021
ELENI TEIXEIRA DOS SANTOS FELIPE - MAT. 158 01/01/2021 a 31/12/2021
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