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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA N'O01t20'.t8

REUNÉO ORDINÁRIA DO CMS
30 DE JANEIRO DE 2018

Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos

trinta dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e dezoito, às quatorze horas,

na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jateí, onde reuniram-

se os seguintes membros: Moacir Flor e Silva, Maria Aparecida Ramos Gomes,

Carla Cristina Thomas Sobral, Gilmar Jorge de Souza, Eduardo Diniz Callegari,

José Fernando Cassiano e o presidente deste conselho Wesley Alexandre de

Souza Dumont para discutirem e deliberarem sobre a seguinte pauta: A)

Aprovaçáo do Balancetes dos meses de outubro, novembro, dezembro de

2017 da Associaçáo Beneficente Novo Horizonte do Sul; B) Aprovaçáo do

Balancete do mês de dezembro de 2017 da Associaçáo de Proteçáo e

Assistência as Máes e Crianças Jateienses; C) Relatório das Despesas do

Fundo Municipal de Saúde relativo ao período de 01 de dezembro à 31 de

dezembro do ano de dois mil e dezessete. VeriÍicando o numero legal de

membros aptos a votar conforme o regimento interno, o senhor presidente

deste conselho Wesley Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a

presente reuniáo e passou para a secretária deste conselho realizar a leitura da

ata do mês anterior que foi lida e colocada em votaçáo, aprovada por todos, em

seguida deu início à pauta da respectiva reuniáo referente ao item: A)

Balancetes dos meses outubro, novembro e dezembro do Hospital e

Maternidade Novo Horizonte do Sul, o senhor presidente deixou a palavra livre

para os conselheiros argumentarem alguma colocaçáo, o senhor Gilmar Jorge

de Souza questionou a respeito do repasse ao Termo do Convênio, usou a

palavra o senhor secretário de saúde Eduardo Diniz Callegari que os repasses

sáo feitos mensalmente no valor de R$15.000,00, os conselheiros averiguaram

os relatórios, colocados em votaçáo e aprovados; Dando continuidade ao

próximo assunto: B) Aprovaçáo do Balancete do mês de dezembro de 2017, da

Associaçáo de Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses os

conselheiros averiguaram os relatórios sobre o repasse de dezembro ano

2017, ao valor R$ 75.000,00, apresentado colocado em votaçáo e aprovado. C)

Relatório das Despesas relativo ao período de 01 de dezembro à 31 de

dezembro do ano de dois mil e dezessete, somatória com Folha de Pagamento
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'001/2018

REUNÉO ORDINÁRIA DO CMS
30 DE JANEIRO DE 20í8

aos Servidores e lncentivo Estadual aos Agentes comunitários de Saúde no

valor R$: 332.938,21, considerando a soma geral das despesas do respectivo

mês R$: 1 .1 03.663,35. Usou a palavra o senhor presidente Wesley Alexandre

de Souza Dumont e os demais conselheiros, questionaram que pudesse haver

uma relatório mais detalhado especificando quanto as despesas gerais em

relação a transparência aos pagamentos dos Íornecedores e prestadores de

serviços, aproveitando ainda a palavra o senhor presidente Wesley Alexandre

de Souza Dumont por decisáo do Conselho de Municipal de Saúde à criaçáo

da Comissão permanente para Avaliaçáo das Unidades de Saúde e dos

Servidores prestadores de serviço público, representada pela comissâo de

avaliaçáo dos Agentes Comunitários de Saúde e Agentês de Endemias,

estende-se aos demais órgáos relacionados aos profissionais da saúde por

atender a populaçáo Jateiense, a comissão que estará acompanhando o

levantamento sáo formadas pelos seguintes membros: Maria de Lurdes da

Silva, Wesley Alexandre de Souza Dumont, Roberti Lyus e Natália Muller

Monteiro, passaráo por visitas mensais, sobre questionários e avaliação dos

respectivos trabalhos oferecido a populaçáo, dando início a partir da segunda

quinzena do mês de fevereiro de 2018, reforçando ao secretário de saúde o

senhor Eduardo Diniz Callegari concedesse total apoio e incentivo a comissáo

diante da realizaçáo deste levantamento, verificando assim, a realidade do

município de Jateí, no distrito Nova Esperança, sítios e fazendas como anda o

trabalho desenvolvido pelos proÍissionais da saúde, e optar-se por sugestóes

de melhorias. Caso os membros da comissáo não conseguirem solucionar

determinadas situaçóes, colocar o Conselho Municipal de Saúde inteirado para

assim, com o apoio do secretário de saúde Eduardo Diniz Callegari, sanar algo

que possivelmente situaçóes que este.iam trazendo transtornos a política de

saúde desta gestáo, o senhor secretário de saúde Eduardo Diniz Callegari

incentivo e solicitou uma cópia do questionário para analisar antes de iniciar as

visitas domiciliares. O presidente senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont,

colocou em discusáo o relatório do período 0111212017 à 3111212017, em

votaçâo e aprovado por unanimidade. VeriÍicando que náo havia mais nada a
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'001/2018

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
30 DE JANEIRO DE 20í8

ser tratado nesta reuniáo o senhor Wesley Alexandre dos Santos Dumont

declarou encerrada a presente reunião e eu Alessandra Michele de Souza

secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida, achada

conÍorme, vai assinada por todos os pÍesentes , conf segue:

Wesley Alexandre dos Santos Dumont

Maria Aparecida Ramos Gom

Gilmar Jorge de Souza

Wesley Alexandre dos Santos D m nt

José Fernando Cassiano

Moacir Flor e Silva

Eduardo Diniz Callegari

Carla Cristina Thomaz

C



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEí
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

LISTÂ DE PRESENCA I REUNIÃO ORDINÁRIA DO DIA 30 DE JANEIRO DE 2018.

sERÁ ANEXADA A ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE N. OO1/20í8

Titular: Garla Cristina Thomaz Sobral

{

Titular: Maria de Lourdes da Silva

Suplente: Sandra de Melo Ramos

r t/L,"ú^,,tHTitular: Wesley Alexandrê dê Souza Dumont

Suplente: José Roberto Milicic \j

)Titular: Helena Carvalho MonteiÍo

Suplente: José Aparecido Soares
rl

Titular: Cleide Mara da Silva de Jesus tJ*^{ \ ,lJAQh,,t,í\
Suplente: Aurineide Franco Valêncio dos Santos

Titular: Ana Laura Santos Barros Ramos

Suplente: Denize de Brito Monteiro

Titular: Moacir Flôr e Silva
,

Titular: Eduardo Diniz Callegari

Suplente: Roberti Lyus da Silva Dias (q-í -
Titular: Meria Aparecida Ramos Gomes

I

,hu'Ju'*-ú J, s c
,

lJ

Titular: Gilmar Jorge de Souza

Suplente: Tiago Godinho

Suplente: Natalia Muller Monteiro

Titular: Cleide Aparecida Bento de Jesus

Suplenle: Laide Bispo Vieira

Suplente: Luzinete da Silva

nepnrserlraúiE§ Óõs usuÁnros Agsinatuía

(_-.-.-

Suplente: Carlos Alberto Jorge Leite

lrffit

Suplente: Roseli Maffini

Titular: José Fernandes da Silva Cassiano

vx-T--'v
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'O0A2018

REUNÉO ORüNÁRIA DO CMS
27 DE FEVEREIRO DE 2018

Reuniáo ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos vinte

e sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, às quatorze horas,

na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Helena Carvalho Monteiro,

Moacir Flôr e Silva, Maria Aparecida Ramos Gomes, Roberti Lyus da Silva Dias,

Gilmar JoÍge de Souza, Cleide Aparecida Bento de Jesus e o presidente deste

conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, para discutir, aprovar, a

seguinte pauta: A) - Aprovação da Prestação de Conta do mês de Janeiro de

2018 do Hospital e Maternidade Novo Horizonte do Sul, item p) - Aprovação da

PÍestaÇáo de Conta do mês de Janeiro de 2018 Associaçáo de Proteçáo e

Assistência das Máes e Crianças Jateienses, item Q) - Cedência de

equipamentos a órgáos prestadores de serviços da Secretaria Municipal de

Saúde, e item D) - Divulgaçáo das Atividades do Conselho Municipal de Saúde

com a comunidade. Verificando o número legal de membros aptos a votar

conforme o Íegimento interno, o presidente deste conselho senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a presente reuniáo e passou a

palavra a secretária deste conselho da continuidade, realizar a leitura da ata do

mês anterior, colocada em votaçâo, aprovada por todos, após aprovada.

lniciando a pauta do dia, apresentou as prestaçóes de contas do mês de janeiro

de 2018 do Hospital e Maternidade de Novo Horizonte do Sul e Associaçáo de

ProteÇáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses, apresentado, discutido,

colocado em votaçáo e aprovado. Próxima pauta referente aos equipamentos

doado pela Secretaria do Estado de Saúde sobre emendas par,amentar 01 (um)

ar condicionado split, potência de 24.000 BTUs, (vinte quatro mil), 02 (duas)

impressoras, 15 (quinze) assento para o laboratório clínico, lembrando-se que

na época da inauguraçáo o município arcou com todas as despesas e mobiliou

com equipamentos necessários para melhor atender os servidores, prestando

um serviço de qualidade, possa atender melhor a populaçáo, desta Íorma, houve

uma certa necessidade de atender determinado setores que estava precisando

com uma certa urgência dos equipamentos, todavia, dá prioridade portanto, há

necessidade da autorizaçáo do conselho, no caso, atenderá Academia do ldoso
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'OO2t2018

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
27 DE FEVEREIRO DE 2018

na recepçáo com o aparelho de ar condicionado split, 01(uma) impressora será

disponibilizada para a Sala de Agendamento de Usuários do SUS, exames e

cirurgias complementares de média e alta complexidade, atendendo assim, a

demanda dos pacientes, 01 (uma) impressora atenderá o Laboratório Clínico,15

(quinze) cadeiras de assento atenderá a Clínica Multidisciplinar, apresentado a

solicitaçáo, discutido, colocado em votaçáo e aprovado. Dando continuidade

divulgaçáo das atividades do conselho para a comunidade o presidente senhor

Wesley Alexandre de Souza Dumont apresentou um documento contendo

alguns itens solicitado a este conselho que sela anexa nessa ata, e dentre este

à criaçáo de uma página na internet para expor os serviços prestados pelo

Conselho Municipal de Saúde à populaçáo jateiense, na oportunidade o

conselheiro Roberti Lyus da Silva Dias, solicitou que no ato das publicaçóes

somente uma pessoa deveria ser responsável para evitar possíveis fakes oculte

sua imagem e venha denigrir proÍissionais ou serviços prestados sobre êstá

gestáo administrativa, quando se refere-se em rede social podê abranger o lado

positivo, atos, palavras, caráter ou pode refletir ao contrário. O presidente senhor

Wesley Alexandre Dumont deixou a palavra livre para alguns conselheiros queira

acrescentar mais alguma solicitaçáo, usou a palavra o conselheiro senhor Gilmar

Jorge de Souza solicitou a possibilidade do secretário de saúde o senhor

Eduardo Diniz Callegari à ocasiáo, o Íornecimento de um telefone móvel

disponível aos serviços dos conselheiros, aproveitando a palavra solicitou ao

píesidente senhor Wesley Alexandre dê Souza Dumont uma justiÍicativa dos

conselheiros ausente que representa a sociedade. O presidente senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont solicitou que oficializasse aos órgáos competente

um parecer ou encaminhasse outros nomes indicado por esses órgáos.

Expedisse por of ício ao secretário municipal de saúde, senhor Eduardo Diniz

Callegari para ciência sobre questáo dos atendimentos médicos nos dias de

plantóes todas as quartâs e quintas-feiras, o Hospital Santa Catarina encontra-

se sem médico, no perÍodo matutino e vespertino, a entidade náo possui repasse

suÍiciente para honrar as dívidas mensais e ainda aumentar os valores dos

plantóes, pelo valor atual, náo desperta interesse dos profissionais médicos.
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REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
27 DE FEVEREIRO DE 20,I8

Ainda sobre a palavra livre o conselheiro senhor Roberti Lyus da Silva Dias

apresentou o resultado através das visitas domiciliares realizadas pelo

conselheiros e comissáo, Íoram feitas 11 (onze) visitas, algumas questóes

levantadas sobre o atendimento reÍerente a saúde, as reclamações foram

repassadas ao secretário municipal de saúde o senhor Eduardo Diniz Callegari

para as devidas soluçóes. VeriÍicando que náo havia mais nada a ser tratado

nesta reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre de Souza

Dumont declarou encerrada a presente reuniáo e eu Alessandra Michele de

Souza secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida e

achada conforme, vai assinada po r todos os presentes, conforme segue:

Helena Carvalho Monteiro

Moacir Flôr e Silva

Roberti Lyu s da Silva Dias

Maria Aparecida Ramos G

Gilmar Jorge de Souza

Wesley Alexandre de Souza Du m ont

Cleide Aparecida Bento Jesus .Qfu-o[r- C.r:ás Ol.G & 4^*-
ÍJ



Dirrurlgação das atiüdades do
conselho para a comunidade

A divulgação das atividades realizadas pelo conselho e de seus objetivos faz com
que a comunidade local entenda a importância do seu trabalho e o valorize. O poio

da comunidade é fundamental para o amadurecimento do conselho de saúde.

Quando o conselho divulga suas açóes para a comunidade, ele exerce um

importante papel, conscientiza a população da importância do controle social.

Conscientizadas, essas pessoas poderão ser os Íuluros membros do conselho.

Formas de Divulgação:

. Desenvolvendo uma página uma logomarca que será usada em todo o

material do conselho.

. Criando página na internet (facebook).

r Produzir camisetas e crachás para a identificação dos conselheiros.

o Fixando cartazes sobre o conselho em local importantes como hospitais

postos de saúde, farmácias, supermercados, lojas, etc;

o Distribuindofolders.

o Visitando moradores.

. Usando como parceiros os agentes de saúde e os profissionais do Programa

de Saúde na Família.

§aúde de Jateí

r §QÍírpr8;

onselho Municipal

0 importante é que as pessoas saibam que os problemas e as soluções da saúde

devem ser levados para o conselho, pois pode ajudar os gestores a melhorar o sus.

n



RELATÓRIO DAS ATIVIDADES
REALIZADAS PELO SUS NOS MESES DE

OUTUBRO DE 2OI7 ADEZEMBRO DE
2017

DIVULGAÇOES ATRÂ\'ES DE FOLDER

- DOAÇÃO DE ORGÁOS

- DOAÇÁO DE MEDULA ÓSSEA

- DEZ PASSOS DA ALIMENTAÇÁO MATERNA

- ORIENTAÇÃO PARA AS PARTURIENTES - VACINAS, TESTE DO

PEZINHO E ORELHA NA UNIDADE DE SAUDE

JATEÍ.MS 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

TA GOMES,#o"ro
ENTE



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEí
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

PARECER NS. 01/2018

O Conselho Municipal de Saúde, instituído pela Lei

municipat na 285 de 07 de abril de 1993 e regulamentada pela lei

municipal no 419 de 12 de setembro de 2OO2, nomeado através

do Decreto na 011/17 de 22 de Fevereiro de 2Ol7' no uso de

suas atribuições legais, emite parecer favorável à aprovação dos

Balancetes Mensais e Balanço Geral do Exercício de 2017 do

Fundo Municipal de Saúde conforme cópia da ata no 01/2018 em

anexo.

Por ser expressão de verdade, firmamos e assinamos

o presente.

Jateí-lvlS. 23 de Fevereiro de 2018.

Wesley Ale dre de Souza Dumont

Presidente

Ruâ Antônio Bemardo dos SaÍllos,59 - Cenlio JateílMS
CEP 79.720-000 - FONE/FAX (67) 3465 - 1237 / l3l I - Email: smsa{idârei,ms gov br
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'003/20í8

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
03 DE ABRIL DE 20,I8

Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos Íês
dias do mês de abril do ano de dois mil e dezoito, às quatorze horas, na sala de

reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde reuniram-se os

seguintes membros conselheiros: Ana Laura Santos Barros Ramos, Moacir Flôr

e Silva, Maria Aparecida Ramos Gomes, Eduardo Diniz Callegari, Luzinete da

Silva, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste conselho senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e aprovarem a seguinte pauta: 4ü

- Aprovaçáo da PrestaQáo de Conta do mês de Março de 2018 do Hospital e

Maternidade Novo Horizonte do Sul, item Q) - AprovaEáo da Prestaçáo de Conta

do mês de Março de 2018 Associaçáo de Proteçáo e Assistência das Máes e

Crianças Jateienses, e item C) - Relatório das atividades realizadas pelo SUS.

Verificando o número legal de membros aptos a votar conforme o regimento

interno, o presidente deste conselho senhor Wesley Alexandre de Souza

Dumont, declarou aberta a presente reuniáo e passou a palavra para a secretária

deste conselho da continuidade, realizar a leitura da ata do mês anterior que foi

lida colocada em votaçáo e aprovada por todos, após aprovaçáo Íoi dado inicio

a pauta do dia com as Apresentaçóes das prestaçóes de contas do mês de

Março de 201 8 do Hospital e Maternidade de Novo Holizonte do Sul e

Associaçáo de Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses,

apresentar, discutir, colocado em votaçáo e aprovado. Próxima pauta reÍêÍente

ao relatório das atividades realizadas pelo SUS, atendimento ambulatorial total

de 260 (duzentos e sessenta), lnternaçóes com 58 (cinquenta e oito)

atendimentos realizados ao usuário, o relatório será anexo na reÍerida ata,

conforme o documento. O presidente Wesley Alexandre Dumont deixou a

palavra livre para o uso dos conselheiros. Verificando que náo havia mais nada

a ser tratado nesta reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre

de Souza Dumont declarou encerrada a presente reuniáo e eu Alessandra

Michele de Souza secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que

após lida e achada conforme, vai assinada por todos os presêntes, conforme

segue:

Ana Laura Santos Barros Ramos
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Moacir Flôr e Silva

Eduardo Diniz Callegari

Maria Aparecida Ramos

Gilmar Jorg e de Souza

Wesley Alexandre de

Luzinete da Silva



ASSOCTAçÃO DE PROTEçÃO E ASSTSTÊNC|A AS MÃES E

CRTANAçAS JATETESNES

HOSPITAL SANTA CATARINA

oFtcto Ne 004/2018 Jateí-MS,26 de FEVERETRO de 2018

Senhor Presidente;

Vimos através deste encaminhar a Vossa Senhoria

Relatório das Atividades realizadas pelo SUS no Hospital Santa Catarina, no período de

OUTUBRO de 2017 A DEZEMBRO de 2Ol7, para conhecimento dos senhores Membros deste

Conselho Municipal de Saúde, deste Município, em anexo.

sem mais para o momento, nos colocamos a inteira

disposição.

Atenciosamente,

t
ÉDVALDO TISTA GOMES

PRESIDE NTE

llma Sro

Presidente do Conselho Municipal de Saúde



RELATORIO DAS ATIVIDADES
REALIZADAS PELO SUS NOS MESES DE

OUTUBRO DE 2OI7 ADEZEMBRO DE
2017

AMBULATORIO

CONSULTAS - OBSERVAÇOES

CONSULTAS - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

PROCEDIMENTOS -

TOTAL

INTERNACOES

CLINICA CIRURGICA

CLINICA OBSTÉTRICA

CLINICA MÉDICA

CLINICA PEDIÁTRICA

TOTÀL

JATEÍ-MS,26 DE FEVEREIRODE 2018

/
EDVAL

26

2ts

19

260

42

16

58

ATISTA GOMES
ENTE



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEí
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

LISTA DE PRESENCA I REUNIÃO ORD INÁRIA DO DIA 03 DE ABRIL DE 2018

SERÁ ANEXADA A ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL OE SAÚOE NO OO3/2018

Titular: Maria de Lourdes da Silva

,
Suplente: Sandra de Melo Ramos

ú,1- /4,r"{Titular: Wesley Alexandre de Souza Dumont

Suplente: José Roberto Milicic

Suplente: José Aparecido Soares

Titular: Cleide Mara da Silva de Jesus

Suplente: Aurineide Franco Valêncio dos Santos

Titular: Ana Laura Santos Barros Ramos

Suplente: Denize de Brito Monteiro

Titular: Moacir Flôr e Silva

Suplente: Carlos Alberto Jorge Leite

Titular: Eduardo Diniz Callegari

Suplente: Roberti Lyus da Silva Dias

Titular: Maria Aparecida Ramos Gomes

Suplente: Solange Aparecida de Lima Paz

Titular: José Fernandes da Silva Cassiano

Suplente: Aldo Lacerda da Silva

Titular: Gilmar Jorge de Souza

Suplente: Natalia Muller Monteiro

Titular: Cleide Aparecida Bento de Jesus

Suplente: Laide Bispo Vieira

Titular: Carla Cristina Thomaz Sobral

Suplente: Luzinete da Silva

AssinaturaREPRESENTANTES DOS USUÁRIOS

Titular: Helena Carvalho Monteiro

REPRESE}.ITÂNTES DOS PRE§ÍADORES ÚÊ SERVICO

rfriá

REPRESENTAI{TES DOS TRÂBALHAOORES EM SAUDE
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Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos vinte

e quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e dezoito, às quatorze horas, na

sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde reuniram-

se os seguintes membros conselheiros: Moacir Flôr e Silva, Maria Aparecida

Ramos Gomes, Eduardo Diniz Callegari, Luzinete da Silva, Helena Carvalho

Monteiro, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste conselho senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e aprovarem a seguinte pauta: A)

Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de Abril de 2018 do Hospital e

Maternidade Novo Horizonte do Sul, item f!) - Aprovaçáo da prestaçáo de conta

do mês de Abril de 20'18 da Associaçáo de Proteçáo e Assistência das Máes e

Crianças Jateienses, item C) - Aquisiçáo de medicamento de urgência, e item

D) - Realizaçáo de palestras preventiva na sociedade e escolas. Verificando

quórum aptos a votar conÍorme o regimento interno, o presidente deste conselho

senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a presente reuniáo

e passou a palavra para a secretária deste conselho da continuidade, realizar a

leitura da ata do mês anterior, lida colocada em votaçáo e aprovada por

unanimidade. Após aprovaçáo daremos continuidade a pauta do dia com as

ApresentaÇóes das prestaçóes de contas do mês de Abril de 2018 do Hospital e

Maternidade de Novo Horizonte do Sul e Associaçáo de Proteçáo e Assistência

as Máes e Crianças Jateienses, apresentada, discutida, colocada em votaçáo e

aprovada. Próxima pauta aquisiçáo de medicamento de uÍgência reÍerente ao

contrato de Íornecimento do município de Jateí e fundaçáo para remédio Popular

"Chopin Tavares de Lima" - FURP, com a interveniência da Associaçáo dos

municípios de Mato Grosso do Sul, o referido contrato corresponde à 33 (trinta e

três), itens de inclusáo da farmácia básica, conforme documento em anexo,

Diazepan 10 mg medicamento mensurado (receituário azul), houve o

cancelamento do fornecimento desse medicamento devido falta de escassez em

produçáo, a previsáo para normalizaçáo será em agosto de 2018, o secretário

senhor Eduardo Diniz Callegari explicou sobre parceria Município e Estado,

repasse federal 1.200,00(mil e duzentos reais) mensal, por ser uma saúde

exemplar de outros municípios e que possamos dá continuidade em atendemos



32

33

34

35

36

37

38

39

40

47

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N' 004t2018
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24 DE ABRIL DE 2018

de maneira eficaz e de qualidade até o momento, argumentou sobre a

necessidade em atender demanda da populaçâo carente e que nenhuma

hipótese conseguiria atendem somente com o que tem, até esse período dos

meses do náo fornecimento da associaçáo, diante dessa situaçáo precisaria da

aprovaçáo dos membros conselheiros para efetuar uma comprar direta com

pagamento de recursos próprios, apresêntado, discutido, colocado em votaçáo

e aprovada. Dando continuidade próxima pauta realizaçáo de palestras

preventiva nas escolas, o senhor Wesley destacou a importância das visitas dos

membros conselheiros em escolas municipais, unidades de saúde (Jatei, Nova

Esperança e assentamento Gleba Nova Esperança), analisar histórico de

atendimento, objetivo além do trabalho desenvolvido mostrar atuaÇáo levando

ao conhecimento da comunidade o comprometimento do conselho municipal de

saúde, mesmo tenho informaçáo do desempenho dos serviços prestados pelos

profissionais de saúde como: médicos, enfermeiras, nutricionista, odontologista

e agentes de saúde, debate a importância de Íabalhar em parceria porque

sabemos que a maioria das progressões de enfermidades está diretamente

relacionada prevençóes, dificuldade do diagnóstico precoce, definir um

tratamento efetivo para cada tipo de doença. O presidente Wesley Alexandre

Dumont deixou a palavra livre para o uso dos conselheiros. Utilizou a palavra o

senhor membro Gilmar Jorge de Souza aproveitou a oportunidade solicitou um

posicionamento do secretário de saúde senhor Eduardo Diniz Callegari,

comunicasse oficialmente gestor executivo colocando ciente a preocupaçáo do

desfalque de 6 meses da micro 01 e 02 micro-área 02,04 e 05, à possibilidade

da conÍatação de mais 01 agente comunitário de saúde na micro-área 02 devido

a desistência que por motivo pessoal e as outras micro-áreas estáo descobertas

por direito à licença maternidade Verificando que náo havia mais nada a ser

tratado nesta reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre de

Souza Dumont declarou encerrada a plesente reuniáo e eu Alessandra Michele

de Souza secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida

e achada conÍorme, vai assinada por tpdoíOs presentes, conÍorme segue:

Moacir Flôr e Silva ,. J^. -\- -T)
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Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos

dezenove dias do mês de Julho do ano de dois mil e dezoito, às quatorze horas,

na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Moacir Flôr e Silva, Maria

Aparecida Ramos Gomes, Eduardo Diniz Callegari, Luzinete da Silva, Cleide

Aparecida Bento de Jesus, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste

conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e

aprovarem a seguinte pauta: A) Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de

Maio e Junho de 2018 do Hospital e Maternidade Novo Horizonte do Sul, item Q)

- Aprovaçáo da pÍestaçáo de conta do mês de Maio e Junho de 2018 da

Associaçáo de Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses.

VeriÍicando quórum aptos a votar conforme o regimento interno, o presidente

deste conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a

presente reuniáo e passou a palavra para a secretária deste conselho da

continuidade, realizou a leitura da ata do mês anterior, lida colocada em votaçáo

e aprovada por unanimidade. Após aprovaçáo daremos continuidade a pauta do

dia com as apresentaçóes das prestaçoes de contas do mês de Maio e Junho

de 2018 do Hospital e Maternidade de Novo Horizonte do Sul e Associaçáo de

Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses, apresentada, discutida,

colocada em votaçáo e aprovada. O presidente Wesley Alexandre Dumont

deixou a palavra livre para o uso dos conselheiros. Utilizou a palavra a senhora

Maria Aparecida Ramos Gomes apresentando o Relatório no 2.979/2018 visita

técnica sobre Acompanhamento de Programas de Avaliação (HPP), do órgáo

Hospital Santa Catarina, o hospital passa por uma inspeçáo da auditoria a cada

06(meses), na avaliaçáo obteve uma faixa de desempenho de 600/o, quanto às

metas quantitativas o hospital realizou 37 ,5"/" de internaçóes hospitalares e

36,5% dos atendimentos ambulatoriais contratualizado. Na oportunidade utilizou

a palavra o senhor Eduardo Diniz Callegari, a esclarecer, está aguardando o

repasse do incentivo do Estado para a compra de 14 tablets, caso não aconteça

até janeiro será efeituada uma compra pagar com recursos próprios. VeriÍicando

que não havia mais nada a ser tratado nesta reuniáo o presidente do conselho

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'005/20í8

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
,I9 DE JULHO DE 20í8
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senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont declarou encerrada a presente

reuniáo e eu Alessandra Michele de Souza secretária executiva deste conselho

lavrei a presente ata que após lida e achada conforme, vai assinada por todos

os presentes, conÍorme segue:

Moacir Flôr e Silva

Cleide Aparecida Bento de Jesus c&

Eduardo Diniz Callegari

Maria Aparecida Ramos

Gilmar Jorge de Sou

Wesley Alexandre de ouza

Luzinete da Silva
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA-GERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAT DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

RELATÓR|O Ne 2.97 9 I 2018

VISITA TÉCNICA

Acompanhamento de Programas de Avaliação (HPP)

Órgão: Hospital Santa Catarina
Município: Jateí - MS

Campo Grande - MS

Maio - 2018

NossA MlssÃo: Fortolecer,o sUS no otençõo à sdúde do populaçõo em Moto Grosso do Sul, através do

observâncio dos príncípios legdi da odministroçõo público e respectivos normos, poro promover o excelênaq do

gest1o e sotisfoção dos usuários do sistemo público de soúde.
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA.GERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

1 |DENTIFICAçÃO DO HOSPITAL

Nome Fantasia: HospitalSantâ Cata rin a

Razão Social: Associação de Proteção e Assistência às Mães e Crianças Jateienses

Endereço: Rua Olímpio Jorge Leite, np 518 - Centro

CEP: 79720-000 Jateí - MS

Telefone/Fax: (67 | 3465-LI32
CN PJ : 03.370.822/OOOI'52
CNES: 2558408

NO55A MlSSÃO: Fortolecer o St)S na otenção à soúde do populaçõo rbsso do ,ul, otrovés do

observôncia dos principios legois do administraçõo público e respectivos ro promover a excelêncio da

gestõo e sotisfação dos usuorios do sistemo pú

em ugíê
nor0ías, po

triiáe si,oú de.



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTENDÊNCIA.G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALTAçÃO E AUDITORIA

2 TDENTTFTcAçÃo Dos RESPONSÁVEIS

2.1 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

Nome: Eduardo Luiz Callegari

CPF: 012.118.921-07 RG: 1.319.089 SSP/MS

Endereço comercial: Rua Antonio Bernardo dos Santos, ne 59 - Centro

CEP: 79720-000
Telefon e: (67 | 3465-7237

Jateí- MS

2.2 PRESIDENTEDAASSOCIAçÃO

Nome: Edvaldo Batista Gomes

CPF: 148.468.611-04 RG: 010.141 SSP/MS

Endereço comercial: Rua Olímpio Jorge Leite, ns 518 - Centro

CEP: 79720-ooo Jateí- MS

Telefone: (67 \ 3465-1L32

2.3 DIRETORADMINISTRATIVO

Nome: Maria Aparecida Ramos Gomes

CPt:557.422.547-72 RG: 188.29s SSP/MS

Endereço comercial: Rua Olímpio Jorge Leite, ns 518 - Centro

CEP:79720-000 Jateí- Ms

Telefone/Fax: (67 ) 3465-7732

2.4 DIRETOR CLíNICO

Nome: Felipe Augusto Rosa Targino

CPF:995.273.161-20 RG:829.281SSP/MS

Endereço comercial: Rua Olímpio Jorge Leite, ne 518 - Centro

CEP: 79720-OOO lateí- MS

Telefon e/Fax : (67 | 3465-L732

2.5 RESPONSÁVELTÉCIUICOOC ENFERMAGEM

Nome: Solange AParecida de Lima Paz

CPF:889.382.041-20 RG:918.999 SSP/MS

Endereço Comercial: Rua Olímpio Jorge Leitê, ne 518 - CentrÔ

CEP:79720-000 Jateí- MS

Telefon e/Fax: (67 | 3465-L132

2.5 RESPONSÁVEL SETOR DE FATURAMENTO

Nome: João Luiz Vieira

CPF:356.463.227'20 RG: 260.8s2 SSP/MS

Endereço Comercial: Rua Olímpio Jorge Leite, ne 518 - Centro

CEP: 79720-000 Jâteí- MS

Telefon e/Fax: (67 | 3465-1732

CRM/MS: 5618

COREn/MS: 1555

mover o excelêncio do
NOSSA MtSSÃo: Fortolecer o SUS no otençdo à soúde da populoção

obsevâncio dos princípios legois do odministroçõo pública e respectivas

gestõo e satisÍdçõo dos usuarios do sistemo pú

em Moto Gro»o do sul, otravés do

norng:i poro pro

blico de saúde.
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERTNTEN DÊNCIA-G ERAL DE GE5TÂO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA

3 INTRODUçÃO

O presente relatório trata da verificação do cumprimento das metas constantes no

TermodeContratualizaçãon'25.984/2OL6,celebradoentreoEstadodeMatoGrossodo

sul, por meio da secretaria de Estado de Saúde e a Associação de Proteção e Assistência às

Mães e crianças Jateienses - Hospital santa catarina, com a participação do município de

Jateí/MS por meio da Secretaria Municipal de Saúde, em consonância com a Política

Nacional para os Hospitais de Pequeno Porte - HPP. os dados analisadOs referem-se ao

perÍodo de julho a dezembro/2OL7.

4 PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS

Os trabalhos foram desenvolvidos a partir de:

a)levantamento,nosistemaTabwin/DATAsUS,dosprocedimentosambulatoriaise

hospitalares realizados pelo hospital no período analisado;

b) levantamento dos dados cadastrais referentes à estrutura física, equipamentos e

profissionais no SCNES;

c) visita técnica ao hospital no dia 15/03/2018;

e) reunião com a Diretora Administrativa sra. Maria Aparecida, com a enfermeira RT

Solange Aparecida de Lima Paz, com o secretário Municipal de saúde sr' Eduardo Luiz

callegari e com o responsável pelo setor de faturamento sr. loão Luiz Vieira, para

verifi cação/análise do cumprimento das metas contratualizadas;

f) realização de visitas domiciliares a 05 (seis) visitas domiciliares, selecionadas

aleatoriâmente, para pesquisa da satisfação dos usuários do sus, internados e faturados no

mês de competênciâ de dezembro/Zo77, sendo localizados e entrevistados 04 (quatro)

usuários do Sistema Único de Saúde nas suas respectivas residências, sendo aplicados os

lnstrumentos de Avaliação disponibilizados pela CECAA/SES;

g) aplicação de questionários de pesquisa de avaliação da satisfação dos

trabalhadores realizada com 06 (seis) colaboradores, de todas as áreas, presentes na

NOiSA MISSÃO: Fortolecer o SIJS no otençõo à soúde da populoção

obseNâncio dos princípíos legois do administroção públíco e respectivos

gestdo e satisfação dos usuorios do sistemo pú

em Motri-G
noPmos, po

bico de soú

o do íul, otrovés do

romover o excelêncio darop
de.

instituição no período da visita;



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERINTE NDÊNCIA.G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

h)tabulação, análise dos dados e elaboração do relatório'

5 DESENVOLVIMENTO

5.1 METAS qUALITATIVAS

A seguir o quadro das metas dos eixos assistência, gestão ê avaliação com a

verificação do cumprimento das metas realizadas pela Associação de Proteção e Assistência

às Mães e Crianças Jateienses - Hospital santa catarina (cNES ns 2558408) e suas respectivas

pontuações - competência julho a dezembrol20tT.

Meta
realizada

Pontuação
obtida

lmplantação da Política de Humanização - verificâr:

a) na sala de recepção e espera:
( ) condições adequadas de limpeza, iluminação e

ventilação;
( ) existência de filas. .Justificativa:
( ) eristência de sanitários para o pÚblico, por sexo,

com condiçôes adequadas de limpeza;

{ ) profissional capacltado paÍa acolher o u5uário;

( ) cadeiras confortáveis e em número suficiente;
( )disponibllidade de bebedouro;

b) existência de horários flexíveis para visitas {dois ou

mais horários) com duração mínima de 2 horas por dia;

c) infra-estrutura adequada à presença de

acompanhantê para menores de 18 anos, maiores de

60 anos, parturientes e portadores de necessidades

especiais: espâço fÍsico adequado, disponibilidade de

Itrona ou cama e fornecimento de duas refei ões

Redução da taxa de cesariana

stM

(a)= lo
(b)= s
(c) = ls

> 5% de Íedução
por semestrê,

até a taxa atingir
25cYô eín

unidader com
risco habitual.

Redução:
>5%=60
< Sn/a = 3O

Sem redução =
Zero

stM
(a) =40
(b) = ro

sim

(a)= ro
(b) =s
tc, = 1r

Vide
constataçõês

(0/0)

o,o%

lolr2l

30 30

60
60

60

40 Não 00

I

NOSSA M|SSÃO: Fortolecer o SIJS no otençdo à soúde do populoção em Mdto Grors do Sul, otro',/és da

PontuaçãoMetãs
N9 lndicadores

1

2

>- 80%.
Percentual de procedimentos obstétricos íealizados no

Hospitâl do município de residência da usuária, no

último semestre.
3

lmplantação da assistência à Sâúde Sexuat e

Reprodutivâ
a) serviço de êsterilização (laqueadura e/ou
vasectomia) cadastrado/habilitado e em funclonamento
de acordo com a Lei Federal n' 9.263 de f2l0L/96, Lei

Estadual n' 2.497 de 31107102 e Portaria MS SAS n" 48

4

de 71/a2/92;

obsevâncio dos princípios legois do odministroção pública e respectivos nornos, pFro.promover o excelência do

gestdo e satisfoçõo dos usuorios do sistemo público de sôade'

I

I

I

I

00
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> 60%

se realizarr
>60%=7O
De30a59%=40
OelOa29%=20

70 o,o%

10127)

16,7o/"

6136

Parcial
(a) = so
(b) = 2o

{c) = 0o

SIM

a)=00
b) =10
c)=10
d)= 1o

ê) =10

00

00

70

50

50

stM

â)=10
b)=10
c)=10
d)=ro
e)=10

40

b) não tendo o serviço implantado, mas se o hospita

oficializou ao gestor municipal a solicitação para

implantação de Métodos Oefinitivos de Contracepção -
Saúde Sexual e Reprodutiva e se dispôe de instalações,

equipamentos e pessoal cadastrado para garantir a

oferta

5

Percentual de ciÍurgias de caráter eletivo realizadas no

hospital do município de residência dos usuáíios do

SUS, no último semestre.
considerar meta cumprida desde que, no último

semestre, o hospitâl avaliado rcalize 60% ou mais da

quantidade de ciruÍgias eletivas de usuários do SUs,

residentes no município em que 5e localiza o hospitâl

em aval ao

70> 90%6
Percentual de cumprimento de internações pediátrica§

contratualizadas, no último semestre.
50 NãoSimÍmplantação do Protocolo de Segurança do Paciente.

5lM
(a)= 30
(b)= zo
(c) = 20

8

Participação na Polítlca de Atenção às Urgências e

EmerEências - verificar, conforme determina a Portaria

GM ne.2.048, de 0s/11/2002:
a)o acolhimentg com classificação de risco;

b) a implantação de protocolos clínicos para a5 quatro
patologias mais prevalentes em ur8ência e êmergênciai

c) existência de médico e enÍermelro 24 horas no

Hos ital
Participação na Políticâ de Saúde da Criança e da

Mulher, conforme orientação da 5Es - verificar:

a) implantação dos oêz Passos Para o Sucesso do

Aleitamento MateÍno, conforme oriêntação da SES/MS

(normas e rotinas escritas e reunião anual de trabalho
para capacitação da equipe: apresentar registro com

tema, data, horário, assinatura dos participantes e

coordenador);

b) alojamênto conjunto, conforme determina a Portaria

MS SAS ne. 96 de 74106/94 e Portarla n.' 1.016 de

26/08l93l

c) manejo das situaçôes de abortamento, garantindo

espaço protegido para as mulheres durante a

internação. Aferição: Visita in loco;

d) assegurar a alta hospitalar responsável, por meio do

encaminhamento, por escrito, das crianças com

desidratação, distúrbio5 nutricionais, infecção

respiratória aguda, vacinas em atraso e portâdoras de

deficiência para a Unidade Básica de Saúde e. se

necessário, pa ra unidades especializadas;

e) assegurar a alta hospitalar responsável, por meio do

encaminhamento por escrito (em formuláÍio
padronizado), das mulheres para as UBS, para:

1. consulta pueíperâl na Unidade Básica de referêncla

da paciente

2. realizar o exame preventivo do câncer de colo

uterino e exame clínico das mamas;

3. realizar as vacinat dupla viral (contra rubéola e

caxumba), dupla ôdulto (contra tétâno e difteria) e

contra febre amarela, conforme preconiza o Manual do

Programa Nacional de lmunizãção do Minlstério da

saúde;
4. rticipar das atividades no rama de saúde

9

NOSSA MISSÃO: Fortalecer o SUs no atenção à soúde do populoção em Moto G o do Sul, qtrovés da

obseNôncio dos princíPios legois da odministroçdo público e respectivos normos, potp'Pío

gestão e sotisÍoção dos usuários do sistema público de soúde'
mover o excelêncio do

I
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reprgdutiva e/ou Vigilância Alimentar ê Nutriciona

Controle do Íabagismo;
5. acompanhamento no Programa de Contíole da

Hipertensão ArteÍial e Diabetes Mellitus;

6. atendimento no Centro de Atenção Psicossocial

CAPS

Encaminhamento trimestral à cEcAA de cópia dos

seguinte§ documentos do 5i5temâ contábil-f inanceiÍol

a) Balancete contábil (contas patrimoniais e de

resultado);
b) Razão contábil das seguintes contas de receita: 1)

prestação de serviços âo SUS; 2) convênios com a Saúde

Suplementar;3) Plano dê Saúde próprio da lnstituição;

4) atendimento particular; 5) Subvençôes econômrcàs

com o Estado e MunicíPio;

Ie

DE GESTAO

stM

>_ 80%

slM
la)= ro
(b)= ro
(c) = 10

180

20

00

30

60

500

20

60

5im

2,9%

{100/34s8)

Se apresentar:
<30% = 0
>3o% e <60= 20

260%a<80=40
:80%=60

30

stM
30 pontos poÍ

trimestre

60

c) Razão contábil das contas de des sas:1 ssoa ; 2)

NO55A MISSÃO: Fortolecer o sUS no otençdo à soúde do populoção em Mato Gro doSul

I

observâncio dos princÍpíos legois da odministraçdo Público e respectivos normos, po

gestão e sotisfaçõo dos usuários do sistemo público de soú

ão des metas do êixo dê assistência à saúdePontuaç

PontuaçãoMetas
Ne lndicadores

Cadastro do Hospital atualizado no CNES quanto aos

itens:
a) profissionais;
b) serviços cadastÍados;
c) instalações físicas para assistência (urgência,

ambulatório, centro cirúrgico e hospital);

d)equipamentos.
Considerar pontuação máxima (20) se for constatada a

atualização completa dos dados no cNES em relação à

situação observada in loco, quanto aos quatro itens

10

e5 ecificados,

Taxa de Ocupação Hospitalar

Obiêtlvo: Avaliar a ocupação dos lêitos e o ajuste dos

mesmos ao quantitativo e perfil das internações

contratuallzada5.
Ou, quando o hospital não atingir a taxa de ocupação

igual ou maior que 8O%, considerar a pontuação

máxima (50 pontos) desde que a instituição cumpra

90% ou mais da quantidade de internações

contratualizadas em cada uma das clÍnicas básicas:

clínica médica, obstétrica, pediátÍica e clrúrgica, no

semê5trê avaliado

11

eanicipação na Política de Regulação de Acesso -
veriflcar:
a) preenchimento da planilha mensal de

encaminhamento de Pacientes;
b) se o impresso solicitação de Assistência Médica

Referenciada, padrgnizado pela cêntral de

Regulação, consta êm prontuário do usuário

encaminhado;
c) divulgação interna e à SMS, semestrãlmente, do

relatório de monitoramento mensal da:

- quantidade de solicitações de encaminhamento

interhospitalar de urgência e emergência

àutorizâdas e não autorizadas pêla CERA, com

respectivo procedimento solicitado e

- percentual geral de pacientes internados,

encaminhados e com solicitação de

encaminhameôto nâo autorizada

72

de

move
', atrovés do
r o excelêncio do

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTENDÊ NCIA-G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

I

I

I Meta

I realizada
Pontuação

obtida

I

I

I

I

I

Sim

13



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTENDÊNCIA-G ERAL DE GESÍÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

stM Não

a.1= 5

a.2=S
a.3=5
a.4=5

a,1= 5

a,2=0
4.3:0
a.4=5

40

b)=20

> 7OY. ée
funcionários

70

(a)avaliação
positiva > 80% =
15

b sim = 15

NOSSA M\SSÃO: Fortolecer o SIJS no otençõo à soúde dd populoçõo em Moto G
observôncio dos príncípios legois dd qdministroçdo pública e respectívas normos, po

gestão e satisfoçõo dos usuáríos do sistemd público de sdú

PaÍciai
b) 10

Não

lss%l

20

00

20

150

Pontuâção Mêta i Pontuação
realizada obtida

97 ,25% 30

(a) = rs
88,0%

30

30

to
ta

trqvés da

encargos e tributos;3) honoÍários médicos;4) despesas

financeira5; 5) materiais hospitalares e medicamentos e

6) prestâdores de serviços.

74

Funcionamento dâs Comissões Hospitalare5:
a) Comissâo de Controle de Infecção Relacionadâ à

Assistência à Saúde {CCIH) - verificar a existência dos
seguintês critérios:
a.1- reuniões da CCIH, comprovada por meio de
apresentação de regimento inteÍno e atas bimestrais;
a.2- implantação de protocolos escritos sobre limpeza,
desinfecção e estêrilização;
a.3- capaçitação 5emest.al aos funcionários sobre
prevenção ê controlê de infecçôes;

a.4- vigilância de infecções hospitalares de sitÍo
cirúrgico {rotina implêntadâ parâ busca ativa de sinais
suBestivos de infecçâo em pacientes que fizeram
cirurgias ê cesarianas, registro e notificação à Vigilância

Sanitária)

b) Comissão de Análise de Prontuários
(constituição/regimento interno, atas das
reuniões/periodicidade e recomendações para a

instituição).

15

Mecanismos de Participação Social - verificar:
a) placa, flxada em ocal visível (na Recepção dâ
Unidade Hospitalar) informando o telefone da

Ouvidoria do SUSj

b) existência de outros meios de divulgâção (interna e

externa) das atividade5 realizadas pelo hospital. Por
exemplo: programa de rádio, joínal, internet, audiência
pública, e relatórios informativos sobre o cumprimento
dês metas contratualizadas, por quadrirnestre (fixados
no mural do hospital), dentrê outros.

stM
(a)= 10
(b)= ro

20

16

Existência de e/ou participêção em Programa de
Capacitação e Desenvolvimento de Recursos Humanos -
vêrificar o percentual de pessoal capacitado, no último
semestre. incluindo qualificação em Boas Práticas em
Parto e Nascimento.
Observação: a capacitação poderá ser interna,
desenvolvida pela Direção Hospitalar, ou externa,
quando realizada por outras instituiçôês, desde que

âpresente comprovante,

Pontuação dâs metas do êixo de gestão t 300

N9 lndicadores
Mêtas

77

Avaliação da satisfação do usuário - realizada pela
Auditoria,
Periodicidade da avaliação: semestral.
Obs.: lncluir, nos hospitais que realizam partos, cerca de
20% de parturientes dentre os entrevistados.

18

a) Avaliação da satisfação d05 colaboradores - realizada
pela Audítoria.
Periodicidade da avaliaçâo: semestral.
N9. de entrevistas: mínimo de 50% dos trabalhadores
prêsentes no hospitâ1, no dia da visita térnica.
Conduta para entrevistâ: os lnstrumentos serão
entrêgúes pela equipe de Auditoria diretamente aos
colaboradores.

de

excelênciq Ca

I

l

I

sim
(a) 10
(b) 10

30

I

I

I

I

l

I

1 _.

1:
t!

I

Avaliação
positiva > 80%



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTEN DÊNCIA-GERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA

(b) = rs

Parcial

60 sim 60

O valor definldo ao cumprimento das metas qualitativas será disponibilizado ao

HOSPITAL, de acordo com a análise do cumprimento destas, constantes nos Relatórios de

Visita Técnica emitidos pelo componente estadual do Sistema Nacional de Auditoria - SNA,

por faixas de desempenho:

Faixa de desempenho (pontuação) Pêrcêntual do total dos recursos
De0a50pontos 0

De 51 a 200 pontos 70

De 201 a 400 pontos
De 401 a 600 pontos 50
De 601 a 800 pontos 80

De 801 a 1000 pontos 100

40

5.2 METAS QUANTITATIVAS

A) INTERNAçõES HOSPITATARES DE MÉDIA COMPTEXIDADE

0,0

40

b) lmplantação de gestão participativa (dirigentes e

trabalhadores)
Fonte: registro de reunião semestral entre â Direção
Administrativa e colaboradores, para apresentação do
Relatório de Visita Íécnica elaborado pela Auditoria

Estadual, bêm como para definição de atribuições e

responsabilidades por serviços hospitalar ê/ou
profissional visando ao cumprimento das melas

contratuallzadas.
Obs,: A Direção Administrativa poderá reali2ar uma ou

mais reuniões no semestre, desde que contemple 80%

ou mais dos colaboradores da instituição.

19

Apresentação de planilha mensal referente à análise

das demandas depositadas em caixa de sugestões,
questionár,o para registro de sugestões/reclamações
e/ou outros mecanismos de atendimento ao usuário,
com as respectivas providências adotadâs pela Direção

Hospitalar.

stM 80

2A

Apresentação semestral ao Conselho Municipal de

Saúde de.elatório sobre o cumprimento das metas
contratualizadas (verificar a ata das reuniôe5 do
conselho Municipal de Saúdê, lista de presença e
relatório êlaborado).
O relatório deverá contemplar â produção hospitalar
(metâs quantitativâs) e atividades realizadas referentes
ao cumprimento das metas quâlitativas. Nos municípios
onde os Conselhos de Sâúdê não são atuantês, a equipe
de Auditoriâ deveÍá oficializar a SMS.

slM

Pontuação das metâs do êixo dê avaliação 200

TOTAL 1000 490

Leito/Especialidade
Meta semestral
contratualizada

Produção
jul a dez/2017 cumprimento

Clínica cirúrgica 06

NOSSA MISSÃO: Fortalecer o SUS na otençdo à soúde da populoçd o em Moto Grosso troves do

observôncia dos princípios legois do odministroÇdo pública e respectivds normds, pdro da
gestão e satisÍoção dos usuários do sístemo público de saúde

Su

r o excelêncio

l

I

160



ffi
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA-GERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

0,0
7 7,4

1-6,7

36 37 ,s

Não houve produção nas clínicas cirúrgica e obstétrica no período analisado. As internações

na clínlca pediátrica e médica estão abaixo da meta contratualizada. Sugere-se uma revisão

dos quantitativos contratu alizados, adequando-os, por meio de Termo Aditivo, à real

demanda e capacidade instalada do hospital.

bI ATENDIMENTO AMBULATORIAL OE MÉDIA COMPLEXIDADE

Meta semestral
contrâtualizada

Produção
jul a dez/zlLl

Cons./atend. às urgências em geral 321- 35,7

Cirurgias a m bu latoriais 18

339

cumprimento

60,0

3 6,5

Os procedimentos ambulatoriais de média complexidade realizados pelo Hospital Santa

Catarina ficaram abaixo do quantitativo contratua,izado.

5 CONSTATAçÕES

lndicador 02 - Redução da taxa de cesariana.

Meta atintida: Foi considerada a pontuação integral, pois não foram realizados partos no

período;

lndicador 03 - Percentual de procedimentos obstétricos realizados no Hospital do

município de residência da usuária, no último semestre.

Meta não atingida: Não foram realizados procedimentos obstétricos, pelo hospital, em

usuárias residentes em Jateí. As pacientes foram encaminhadas para Fátima do Sul e

Dourados.

Recomendações: Buscar estratégias para ampliar o número de procedimentos obstetricos

realizados no hospital em pacientes residentes em seu território, principalmente no que se

refere ao déficit do profissional médico gineco-obstetra;

NOSSA MlsSÃO: Fortolecer o SL)S nd otenção à soúde da populoçdo em Mato G Su través ds
observôncio dos princípios legais do odministroçõo público e respectivos normos, po

CIínica Bineco-obstétrica 1-2

3042Clínica médica
36 6Clínica pediátrica

TOTAL

gestdo e sotísfoçdo dos usuários do sistemo público de soúd

romoveí o excelêncio da

0

I

96

Tipo de atendimento

900 l

30
930TOTAL



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE 5AÚDE

5U PERINTENDÊNCIA-GERAL DE GESTÃO ESTRATÉG ICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORTA

lndicador 04 - lmplantaÉo da Assistência à Saúde Sexual e Reprodutiva.

Meta não atingida: A Assistência à Saúde Sexual e Reprodutiva não está implantada no

município, assim como não houve solicitação da administração do hospital ao gestor para a

implantação desse Serviço.

Recomendação: Articular junto a SMS de Jateí para que implante o programa de

planejamento familiar, conforme estabelecido na Lei Federal np 9.263 de 72/0L/96, na Lei

Estadual ne 2.497 de 3l/o7 /o2 e na Portaria MS/sAS ne aB de 7t/o2/99. outrossim,

oficializar ao gestor municipal a solicitação de implantação do serviço de esterilização

definitiva (laq ueadu ra e vasectomia);

lndicador 05 - Percentual de cirurgias de caráter eletívo realizadas no hospital do

município de residência dos usuários do sus, no último semestre.

Meta não atingida: Não foram realizadas cirurgias de caráter eletivo no período analisado.

Os pacientes foram encaminhados para Fátima do Sul, Dourados e Campo Grande.

Recomendação: Buscar estratégias para ampliar a realização de cirurgias de caráter eletivo

de média complexidade em pacientes residentes em Jateí, aumentando a resolutividade do

hospital e reduzindo o encaminhamento a outros munlcípios;

lndicador 06 - Percentual de cumprimento de internações pediátricas contratualizadas, no

último semestre.

Meta não atingida: O percentual de cumprimento de internações pediátrrcas

contratualizadas, no último semestre Íoi de t6,7%, estando abaixo do percentual

recomendado de 90%.

Recomendação: Buscar soluções para cumprir pelo menos o percentual de 90% das metas

físicas de internações pediátricas de média complexidade;

lndicador 07 - lmplantação do Protocolo de Segurança do Paciente.

Meta não atingidai Não houve a implantação do Núcleo de Segurança

conforme recomendado na visita anterior e na Orientação

47 9 / 2OL6 / CECAA/SG G E/S ES/M S.

do Paciente,

Técn ica ne

NOssA MlssÃo: Fortolecer o sus no otenção à soúde do populoção em Moto Grosso dí§ul,'otrovés do

observôncio dos princípíos legais da administração pública e respectivos normas, poro promover o excelência do
gestõo e sotisíação dos usuários do sistemo público de soúde.



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO 5UL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SUPERINTENDÊNCIA-GERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA

Recomendação: lmplantar o Núcleo de Segurança do Paciente executando as seguintes

ações descritas na Orientação Técnica ne 47 9 / 2016 I CECAA/SGG E/SES/MS:

a) documento de criação do Núcleo de Segurança do Paciente (NSP) e de

constituição da respectiva equipe (5 pontos);

b) cadastro do NSP no site da ANVISA - NOTIVISA (5 pontos);

c) Regimento lnterno do Núcleo de Segurança do Paciente (5 pontos);

d) Plano de Segurança do Hospital (5 pontos);

e) atas das reuniões realizadas, de acordo com a periodicidade estabelecida em

Regimento lnterno (5 pontos);

f) implantação de um Protocolo de Segurança por semestre (25 pontos). A

CVISA orientou/solicitou que o Protocolo de ldentificação do Paciente seja o

primeiro a ser implantado pelo Hospital;

lndicador 08 - Participaçâo na Política de Atenção às Urgências e Emergências.

. item c - Existência de médico e enfermeiro 24 horas no hospital.

Meta não atingida: Não há prêsença do profissional enfermeiro 24 horas no hospitã1.

Recomendação: Garantir a presença do profissional enfermeiro 24 horas por dia, conforme

disposto na Lei do Exercício da Enfermagem, Lei ne 7.498 de 25 de junho de 1985,

regulamentada pelo Decreto ns 94.406 de 08 de junho de 1987;

lndicãdor 9 - Pãrticipação na Política de Saúde da Criança e da Mulher.

o item a - lmplantação dos Dez Passos para o Sucesso do Aleitamento Materno,

Meta não atingida: Não foram realizadas ações visando a implantação dos Dez Passos para o

Sucesso do Aleitamento Materno no hospital, no último ano.

Recomendação: Elaborar normas e rotinas escritas e realizar reunião anual de trabalho para

a capacitação da equipe apresentando registro com tema, data, horário e assinatura dos

pa rticipantes e coorden ador;

lndicador 11 - Taxa de Ocupação Hospitalar.

Mete não atingida: A TOH (taxa de ocupação hospitalar) Íoi de 2,9%, situando-se abaixo do

parâmetro recomendado de 80%. Nenhuma das clínicas atingiu percentual de cumprimento

acima de 90% das metas contratualizadas.
NOSSA M1SSÃO: Fortolecer o SIJS no atençõo à soúde do poputoçõo em Mato Grosso do,5il, otroves do

obseNôncio dos princípios legois do odministroçAo pública e respectivos normas, pora promover o excelêncio do
gestdo e sotisÍoçõo dos usuórios do sistemo públíco de soúde.
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTEN DÊ NCIA-G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

Recomendação: 1. o Hospital deve analisar os fatores determinantes das baixas taxas de

ocupação hospitalar e buscar soluções para otimizar a utilização dos leitos; ou

2. Cumprir, no mínimo,90% das metas físicas de internações hospitalares

de média complexidade, conforme disposto no Termo de Contratua liz açáo 25.98412016,

consequêntemente possibilitando alcançar a pontuação integral da meta, conforme consta

no Documento Descritivo;

lndicador 14 - Funcionamento das Comissões Hospitalares.

. item a - Comissão de Controle de lnfecção Relacionada à Assistência à Saúde (CCIH).

a-2 - lmplantação de protocolos escritos sobre limpeza, desinfecção e esterilização.

Meta não atintida: Não houve a elaboração e/ou implantação dos protocolÔs

su pracitados.

Recomendação: Implementar o funcionamento da Comissão de Controle de lnfecção

Relacionada à Assistência à saúde (cclH), com a implantação de protocolos escritos

sobre limpeza, desinfecção e esterilização;

a-3 - Capacitação semestral aos funcionários sobre prevenção e controle de infecções.

Meta não âtlntldas Não foi reelizada capacitação semestral aos funcionários.

Recomendação: lmplementar o funcionamento da Comissão de Controle de Infecção

Relacionada à Assistência à Saúde (CCIH), com a capacitação semestral aos funcionários

sobre prevenção e controle de infecções;

. item b - Comissão de Análise de Prontuários'

Meta parcialmente atingida: Houve a implantação da Comissão de Análise de

Prontuários porém nas atas das reuniões não estão apontados os principais problemas

encontrados nem as recomendações e providências tomades.

Recomendação: lmplementar o funcionamento da Comissão de Análise/Revisão de

Prontuário, elaborando atas das reuniôes onde constem os principais pontos de não

conformidade encontrados, as respectivas recomendações à instituição;

lndicador 16 - Existência de e/ou participação em Programe de capacitação e

Desenvolvimento de Recursos Humanos - verificar o percentual de pessoal capacitado, no

último semestre, incluindo qualificação em Boas Práticas em Parto e Nascimento.

Mêta não atingida: As capãcitações realizadas no semestre analisado abrangeram 55% dos

fu n cioná rios do hospital.

NOSSA M\SSÃO: Fortolecer o 
'US 

na otenção à saúde do populoçõo em Moto Grosso da s/,1, atrovés do

obser|]ôncío dos principios legois do odministroçõo público e respectívos normds, poro promgler a excelêncio do

gestão e satisÍação dos usuorios do sistemo público de saúde.



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUt
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTEN DÊ NCIA-G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

Recomendação: Que 70% dos funcionários do hospital recebam cãpacitâções internas e/ou

externas no últlmo semestre comprovadas por meio de ata com especificação dos assuntos

trabalhados, data, carga horária, assinatura dos participantes e assinatura e carimbo do

profissional responsável, declarações ou certificados de participação;

lndicador 17 - Avaliação da satisfação dos usuários do SUS.

Meta atingida: Foram realizadas 06 (seis) visitas domiciliares, selecionadas aleatoriamente,

para pesquisa da satisfação dos usuários do SUS, internados e faturados no mês de

competência de dezembro/2o17, sendo localizados e êntrevistados 04 (quatro) usuários do

Sistema Único de Saúde nas suas respectivas residências, sendo aplicados os lnstrumentos

de Avaliação dispon ibilizados pela CECAA/SES;

A avaliação realizada com os usuários atingiu o percentual de 97,25o/o. Dentre alguns pontos

citados, destacamos:

- Todos os pacientes entrevistados relataram ter esperado até 15 minutos para serem

atendidos ao chegar ao hospital; - Todos ava{iaram com conceito máximo o

atendimento da equipe da recepção;

- Não houve reclamação ou crítica a nenhum outro item constante no instrumento de

entrevista.

Recomendação: Analisar os resultados obtidos na pesquisa de avaliação de satisfação dos

usuários quanto ao processo de trabalho e suas práticas, bem como buscar corrigir as

deficiências citadas;

lndicador 18 - Avaliação da satisfação dos Colaboradores.

Meta atingida: A avaliação de satisfação dos trabalhadores foi preenchida por 06 (seis)

funcionários, de todos os setores, presentes no período da visita e obteve um percentual de

88,0%. Destacamos alguns pontos mais citados para avaliação da administração do hospital,

a saber:

- 01 (um) colaborador avaliou a instituição com conceito máximo em todos os quesitos;

- 67o/0 considerara m regular ou ruim o tamanho (dimensionamento) da equipe;

- 33% dos entrevistados avaliaram como regular os itens: "distribuição de tarefas",

"acomodações e mobiliário", "relacionamento com a chefia imediata" e "valorização de

seu traba lho";

- 84% consideraram regular ou ruim o item salário;

- 02 (dois) colaboradores referiram se sentir pouco motivados no serviço;

NOSSA MISSÃO: Fortolecer o S|JS no otenção à saúde da populoção em Moto Grosso do Sul, otrovés do
observâncio dos princípios legdis do odministrdção público e respectivas normos, paro promqígtz i2xcetêncio da

gestõo e sstisÍdçdo dos usuários do sistema público de soúde.



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

SU PERINTENDÊNCIA.G ERAL DE GESTÃO ESTRATÉGICA

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIAçÃO E AUDITORIA

- 01 (um) alegou não existir local no estabelecimento para acolher suas opiniões'

reclamações ou dificuld ades.

Recomendação: Analisar os resultados obtidos na pesquisa de avaliação de satisfação dos

trabalhadores quanto às condições relações de trabalho, buscando identificar ase

deficiênciaseproporcorreçõescomosubsídioaoprocessodegestãoegerênciadohospital

lndicador 19 - Apresentação de planilha mensal referente à análise das demandas

depositadas em caixas de sugestões.

Meta percialmente atintida: É elaborada planilha mensal referente à análise das demandas

depositadas em caixa de sugestões, mas não estão registradas as medidas adotadas para

correção das demandas. Foi considerada pontuação parcial para este item'

Re€omendação: Registrar as providências adotadas pela Direção Hospitalar ante as

demandas depositadas na caixa de sugestões, bem como estabelecer prazos para seu

cumprimento.

7 CONCLUSÃO

No que se refere ao cumprimento das metas qualitativas contratualizadas, o Hospital

santa catarina obteve um total de 490 pontos, que determina o repasse de 60% do valor

previsto na faixa de desemPenho.

Quanto às metas quantitativas, o hospital realizou 37,5oÁ de internações hospitalares

e 36,5% dos atendimentos ambulatoriais contratua lizados.

Campo Grande, 11 de maio de 2018

Audit e Serviços de Saúde

"-2,.'L4,---a.í:._

REGINA MÁRIS DIAS RAMALHO
Auditora de Serviços de Saúde

Matrícula 66435027
d

atrícula 112976022

Coordenador da Eq uiPe

NOSSA MlsSÃO: Fortolecer o SUS no atençdo à soúde do populoçõo em Moto Grosso do sul, atrcvés da

obseNôncid dos principios legois dd odministroção público e respectívds normos, poro promover o excelêncio da

gestão e satisÍoçõo dos usuórios do sistemo público de soúde'



AssocrAçÃo DE pRorEçÃo E AssrsTÊNcn As MÃES E

CRTANAçAS JATETESNES

HOSPITAL SANTA CATARINA

oFrcro Ne 012/2018 Jateí-MS,01 de AGOSTO de 2018

Senhor Presidente;

Vimos através deste encaminhar a Vossa Senhoria

Relatório das Atividades realizadas pelo SUS no Hospital Santa Catarina, no período de ABRIL

de 2018 A JULHO de 2018, para conhecimento dos senhores Membros deste Conselho

Municipal de 5aúde, deste MunicÍpio, em ânexo.

Sem mais para o momento, nos colocamos a inteira

disposição.

Atenciosamente,

EDVALD TA GOMES

PRESIDENTE

llma Sro

Presidente do Conselho Municipal de 5aúde



RELATÓRIO DAS ATIVIDADES
REALIZADAS PELO SUS NOS MESES DE

ABRIL DE 2018 A JULHO DE 2018

DIVT]LGAÇOES ATRAVES DE FOLDER

- DOAÇÃO DE ORGÃOS

- DoAÇÃo DE MEDULA ósscn

- DEz pAssos DAALIMENTaçÃo nr,lrnnNl

- omnNr.lçÁo pARA AS pARTURTENTES - VACINAS, TESTE Do

PEZINHO E ORELHÂ NA UNIDADE DE SAUDE

larpÍ-us 01 DE Acosro DE 2018.

I

€
EDVALDO BATIST MES



AMBULATónro

coNsuLTAS - Onsnnvaçors

coNsuLTAs -uncÊNcu B runncÊNcu

PROCEDIMENTOS -

TOTAL

INTERNAÇÔES

CLINICA CIRURGICA

cLrNrcA oBsrÉrnrcl

cr,ncrca ruÉorcl

cLrNrcA prnúrnrcl

TOTAL

J^LtrÍ-vts, 01 DE Acosro DE 2ot8

,rr,of,ro

,o

323

t4

t4

42

406

28

ISTA GOMES

RELATÓRIO DAS ATIVIDADES
REALIZADAS PELO SUS NOS MESES DE

ABRIL DE 2018 A JULHO DE 2018
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA N'006/2018

REUNIÃO ORDINÁRN DO CMS
03 DE SETEMBRO DE 2018

Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos três

dias do mês de Setembro do ano de dois mil e dezoito, às nove e trinta horas,

na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Moacir Flôr e Silva, Maria

Aparecida Ramos Gomes, Roberti Lyus da Silva Dias , Carla Cristina Thomaz

Sobral, Helena Carvalho Monteiro, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste

conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e

aprovarem a seguinte pauta: A) Aprovaçáo da prestaÇáo de conta do mês de

Julho de 2018 do Hospital e Maternidade Novo Horizonte do Sul, item Q[ -
Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de Julho de 2018 da Associaçáo de

Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses. C) Decreto no 045, de

03 de agosto de 2018. Verificando quórum aptos a votar conÍorme o regimento

interno, o presidente deste conselho senhor Wesley Alexandre de Souza

Dumont, declarou aberta a presente reuniáo e passou a palavra para a secretária

deste conselho da continuidade, realizar a leitura da ata do mês anterior, lida

colocada em votaçáo e aprovada por unanimidade. Após aprovaçào daremos

continuidade a pauta do dia com as apresentaçôes das prestaçôes de contas do

mês de Julho de 2018 do Hospital e Maternidade de Novo Horizonte do Sul e

Associaçáo de Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses,

apresentada, discutida, colocada em votaçáo e aprovada. Decreto no 045, de

agosto de 2018, regulamentar a concessáo de gratiÍicaçáo por desempenho aos

servidores que prestarem serviços em atençáo integral à saúde no

Estabelecimento Penal Feminino "Luiz Pereira da Silva" no município de

Jateí/MS, e dá providências, o incentivo Íinanceiro previsto para a política

nacional de atençáo integrada à saúde das pessoas privada de liberdade no

sistema prisional, conÍorme portaria no. 482IGP/MS de 01 de abril de 2014,

repassado ao município de Jateí/ MS, será utilizado da seguinte Íorma 40%

(quarenta por cento) do valor recebido será utilizado para pagamento dos

servidores da equipe de saúde do estabelecimento penal feminino Luiz Pereira

da Silva previamente cadastrado no sistema de cadasÍo nacional de

estabelecimento de saúde(SCNES), da seguinte f orma'.7Oo/"( setenta por cento)
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N.006/2018

REUNÉO ORDINÁRIA DO CMS
03 DE SETEMBRO DE 20í8

do valor será rateado entre os servidores do nível superior, 3Oo/o(trinta por

cento),entre os servidores do nível médio/Íundamental e 600/o (sessenta por

cento), será utilizado para as necessidades conforme prevê a nota técnica

DAPES; O presidente Wesley Alexandre Dumont deixou a palavra livre para o

uso dos conselheiros. Verificando que nâo havia mais nada a ser Íatado nesta

reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont

declarou encerrada a presente reunião e eu Alessandra Michele de Souza

secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida e achada

conforme, vai assinad

Moacir Flôr e Silva

a por OS presentes, conforme segue:

Helena Carvalho Montetro

Roberti Lyus da Silva Dias

Maria Aparecida

Gilmar Jorge de Sou

Wesley Alexandre de Souza m

Carla Cristina Thomaz Sobral

omes

(.
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PREFEÍTO MUNICIPAL

ÊRALDO ]ORCE LEIÍE

CILEIDE CABRAL DA SILVA BRITO

Chefe de Gâbiôete do Prefeito

LUIZ CÂRLOS BURCI

Secetána Municioalde Edu.acão, Culturã, Esportês e L-azêr

ELENI ÍEIXEIRA OOS SAT,ITOS EELIPE

secÍêtário Municipal dê Saúde

EDUARDO DINIZ CALLEGAR]

Secrêtária Municipâl de assistência so€ial

anroNlA úaRciúÁ LÂcERoa oa stLVA saNTos

Secreaário Munic,pàl de InfrâenruErâ

ROORIGO FETIX OA SILVA

Secretáío Municipâl dê Desenvolvimento Rural, Meio ambiente e Turismo

losÉ cÀRlos coMEs

MÀRCOS PÂULÔ DA S1LVA

REGIÀNE ALVES STEFANES MORAES

HEDDERSON ÂLBUQUERQUE MUNHOZ

Secretária Muôicipal de Administrêção

TELMA CRISÍINÂ BÀRBOSA GÀNDINE

Secretáno Municrpal de tlnançàs

RoGÉRIo DA sILVA

secretário r,4un cipãl dê Planejamênlo

AGENOR PEREIRA OOS REIS

DECRETO No 2A/2016 de 27 de setembro de 2016, substituidos pelos
decretos No 018/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018 e DECRETO No 025/2018,
DE 022 DE |4AIO DE 2018 e Né 048/2017, DE 21 DE NOVEIYARO DE 2017.
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Àrt.1) -

Art. 2) -

Art.1) -

01

01

01

02 Aprovàr à prestação de conlas do mês de maio dos recLlrsos
do Fundo Municipal de Assistência Social de 2018.

Està resolução entra em vigor nesta data de sua publicação,

lateí,06 de agosto de 2018
Atendimento, iníormaçôes,

orientações e encaminhamêntos ERODICE VIEIRA DINIZ
Presid€nte do cMAs

RESOLUçAO No 21lCMAS/2018

O Conselho Municipal de Assistência Sociàl de latei êm
reunião ordinária reãlizàda no diô 04 de agosto de 2018, no uso de suas
atribuiçôes, conferadas pelâ Lei lvlunicipal ..t) 324, de 04 de setembro de
1995, regulàmentôda pela Lei Municipâl 

^o 
4ll, de 22 de màrço dê 2002,

revogada na Lei no 593, de 15 de dezembro de 2011, nomeados âtrâvés do
DECRETO No 2A/2016 de 27 de setembro de 2016, substituidos petos
clecretos No 018/20Ia, DE 04 DE AARIL DÉ 2018 e DECRETO No 025/2018,
DE 022 DE MAIO DE 2018 e N" 048/2017, DE 21 DE NOVEMARO DE 2017.

Câmarâ Municipal
consêlho Tutêlâr
Correios
CRAS
CREAS

DETRÀnl
Enêrgisã
Hospitàl Santa Catarina
.IÂTEIPREV
Políciâ civll
Polí.iâ Militar
sanesul

RESOLUçAO No 2olcMAS/2018

O Conselho Municipàl de Assistência Socral de latei em
reunião ordinária rêàlizàda nô dia 04 de aqosto de 2018, no uso de suas
atribulções, conferidas pelâ Lei l\4unicipât no 324, de 04 de setembro de
1995, regulâmentada pela Lei t4unicipâl n" 417, de 22 de março de 2002,
revoqada nâ Lei no 593, de l5 de dezêmbro de 2011, nomêados ãtrâvés do

Art. 2) - Esta resoluçâo entra em vigor nesta data de sua publi.ação,

Àprovàr a prestàção de contôs do mês de junho dos recursos
do Fundo lvlunicipâlde Assistênciâ Social dê 2018.

SUMARIO

TELEFONES TEIS

ATOS DO PODER EXECUTIVO

RESOLU ES DO CMAS

Prêteitura Municipâl de rateí-Ms - Av, Aêrnâdête Sãrtos Lêite, n, 382 - CênEo - CEp. 79.720-OOO
http://www.iâtêi.ms.9ov.br - E-mâit: diarioofic,ât@jôt€i.ms.gov.br

rone: (067) 3465-1133 - Ramàt:210

ERODICE VIEIRA OINIZ
Presldente do CtvlAS

IELEFONES UTEIS

ATOS DO PODER EXECUTIVO

RESoLUcôEs Do cl'rAs

DECRETOS

lateí,06 de aqosto de 2018
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RESOLUçÃO No 22lCMAS/2018

O Conselho t'lunicipal de Assistência Social de lateí em
reunião oÍdinária realizâda no diâ 04 de âgosto de 2018, no uso de suas
atribuiçôes, conferidas pela Lei Municipal no 324, de 04 de setembro de
1995, iegulâmêntada pela Lei l'lunicipal n"All, de 22 de março de 2002,
Íevogadtnà Lei no 593, de 15 de dezembro de 2O11, nomeãdos atrâvés do
DECRETO No 28/2016 de 27 dê setembro dê 2016, substituídos pelos

decretos No 018/2018, DE 04 DÊ aBRIL DE 2018 e DECRETO No 025/2018,
OE 022 DE |'4AIO DE 2018 e No 048/2017, DE 2r DE NOVEMBRO DE 2017.

Regulamenta à concessão de
grátiÍlcação por desemPenho aos
sêrvidores que prestarem serviços
em atenção integral à saúde no
Estabelecimento Penàl Feminano
'Luiz pereirô dô Silva" no m!nicipro
de jateí/ms, e dá outrâs
provrdênciâs.

O PREFETTO MUNICIPAL DE JATEi/MS, no Uso da atTibUIçãO
que lhe confeÍe o inciso Vl do ôrtigo 52 da Lei Orgânica do
Município e o Aít. 178 da Lei Complementat n- O28I2OO7,

Considerando a necessadade de reintegração socaal clãs
pessoas privadas de liberdâde por meio da educâção, do
trabalho e dâ saúde, de acordo com a Lei dê Execuçáo Penal
no 7.210, de 11 de julho de 1984;

aprovar o Plano de a6o dos Íepasses do recuEos federôis
pôra o ano de 2018, no vôlor de RÍ 275.599,14 ( duzentos e
setenta e cinco mil quinhentos e noventa e nove reôi9 e
quatorze centavos), que serão utilazôdoi no:
Centro de Referência de asststêncrâ Socrâl;
Serviços de Convlvência e Fortôleclínento de Vínculos com
Crianças e Âdolescentes;
serviços de convivência e Fonâlecimento de vínculos com
Idosos;
órgão Gestor;
ações com o Progràmâ CAO UNICO e Bolsa Familia;
Manutenção do Conselho Municipâl de Assistência Social;
Utilização em diárias pôrô reuniôes e cúrsos de câpacitação da
equipê técnaca referenciada, técnicos gestores e Conselheiros;

Estã resolução entra em vigor nesta data de sua publicação,

lâteí, 06 de ôgosto de 2018

Art.l) -

\<ít. zl -

Art.l) '

Art. 2) '

AÍt.t) -

Considerando â Lei no 8.080, de 19 de setembro 1990, que
dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e

íecuperôçáo dô sàúde, ô orgônizàção e o funcionômehto dos
seÍviços correspondentes, e dá oulras providências;

Considerândo à Lei no 10.216. de 6 de abril de 2001, que
dispõe sobre a p.otecâo e os direitos das pessoas portadorôs
de transtomos mentâis e redirecionã o modelo assistenciôl êm
saúde mentô|,

EROOICE VIEIRA DINIZ
Presidente do ClúAS

RESOLUÇÃO No 23lCt4AS/2018

O Conselho Municipal de assistência Sociâl de Jateí em
reuíião ordináriâ reâlizada no diâ 04 dê agosto de 2018. no usô de suas
atribuições, conferidas pela Lei Municipôl nô 324, de 04 de setembro de
1995, regulamentadâ pela Lei Municipal no411, cle 22 de março de 2002,
revogada na Lei no 593. de 15 de dezembío de 2011, nomeados através do
DECRETo No 28/2016 de 27 dê sêtembro de 2016, substatuidos pelos
decÍetos No 018/201a, DE 04 DE ABRIL DE 2018 e DECRETO No 025/2018,
DE 022 DE MAIO DE 2018 e N" 0a8/2017, DE 21 DE NOVEMARO DE 2017.

Decreta

O presente instrumento lem por Íinalidôde regulâmentar a
utilização financeirô da Politica Nacional de Atenção lntêgral à
Saúde dàs Pêssoãs Privadas de Liberdadê no Sistemâ Prisional
(PNAISP) no ámbito do Sistema Único de Saúde (SUS),
instituídô pelâ Portaria InterministeÍial n. 01 de 02 de iônêiÍo
de 2014, e dà outrâs providencias.

Art. 20 -

Art. 30

O incêntivo finôncearo prêvistô paÍa Politica Nacionôl de
Atenção lntegrâl à Sôúde dôs Pessoàs Privãdàs de Liberdade
no Sistema Prisional (PNÂISP) do Ministério da Saúde disposto
nâ Poítaria n.482/GM/MS de 01 de àbril de 2014, repôssôdo
ao Mun,cípio de latei/MS, será utilizado da seguinte forma:

Âprovar ô ôvaliação e nossas mêtàs do Plano de Providência
do monitoramento Estâdual do ano de 2016.

Esta resolrção entra em vigor nestâ dâtâ de suô publicação.

.lâteí,06 de aqosto de 2018

ERODICE VIEIRA OINIZ
Presidente do Cf,lAS

râteàdos entre os servidores nivel

Íâteâdos entre os s€rvrdoÍes nrvêl

§ 1o Os pronssionais da Equipe de saúde no Sistema Prisional
receberáo os valores repôssados pelo Ministério da Saúde

§ 20 O servidor deverá desenvolver no êstabelecimento penal
càíga horárià mínlínâ cle trôbôlho conforme càdastramento daGÊUK
§ 30 O vàlor não percebido pêlo servidor sêrá revêrtido pàrà o
Fundo Municipal de Saúde e utilizôdo conÍorme inciso Il do
Ârt. 20.

RESoLUçÃo No 24lcr'4As/2018

O Conselho Municipal de Assistência Social de.lateí em
reunião ordinária reâlizâda no dia 04 de agosto de 2018, no uso de suas
atribuições, conferidas pela Lei l\4unicipâl no 324, de 04 de setembro de
1995, rêgulamentâda pelô Lei Municjpâl no4ll, de 22 de mârço dê 2002,
revogôda na Lei no 593, de 15 dê dêzembro de 2011, nomeados âtrâvés do
DECRETO No 2al2116 de 27 de setembro de 2016, substituídos pelos
decretos No 018/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018 e DECRETO No 025/2018,
oE 022 DE PIAIO DE 2018 e No 048/2017, DE 21 DE NOVEMARO DE 2017.

Aprovar a Comissão Eleitoral para ôs êleições do Conseiho
Municipal de Assistência Sociâl biênio 201a/2020:
Lucimeire lâcobsen Rocha,
kâren Gabrielle Bênedito,
.Julia de Amorim da Cunhà,
Keli CÍistina Torezan,
Cristiãne Bezerra Ramos,

Art. 2) - Estâ resolução entra em vigor nesta dâta de suâ publicâçâo, Art. 40. -

lateí,06 de àgosto de 2018

ERODICE VIEIRA DINIZ
Pres dente do Ct"laS

O valor recebrdo enr nenhuma hrútese rncorporará a
remunêração do servidor.

O vê or da grat Íi.âçào por desempenho dos serv do'es será
aferido mensâlmênte, ôtravés de procedamentôg
desenvolv dos de ôcordo com a funÇão do servldôr e
àssiduidade do periodo e pagos conform€ repasse do
l,linistério dâ Sâúde.

PrêÍeiturâ Hunicipàl de làteÊHs - Av. Bêrnadetê S.ntos Leite, n. 3a2 - Cêntro - CEp. 79.72O-OOO
httpr//www.iâtei.ms.9ov.br - E-m.il: diâriooÍiÊiâl@jâtêi.ms.9ov.bt

Fone: (067) 346s-r133 - Ram.l:2to

DÉCRETO NO 045, DE 03 DE AGOSTO DÉ 2018.

d0

de Cadastro Nàcionâl
de (SCNES), da sequínte formô:

30o/o

as outras necessidôdes confoíme prevê a nota
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art.5o. -

Art.80

A inidoneidôcle ou falsidade de dados constantes de quaisquer
atos que venhâm proporcionãr vantagem ao autor do
procedimento, implicôrá em responsabllldade íunclonal,
punível nos teÍmos da Lei Complementar no 2412007 -
Estatuto dos ServidoÍes Públicos do Poder Êxecutivo do
Municipio de Jatêi, andependêntemente do desconto do
resDectivo valor pâqo.

Este D€creto enlra eÍn vigo. na data dê suô publicação,
revogadas as disposições contráriôs.

GABINETE DO PREFETTO MUNICIPAL DE JATEi/MS, 03 dE

agosto de 2018.

ERALDO JORGE LEITE
Preíeito Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'007t2018

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
25 DE SETEMBRO DE 20í8

Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos vinte

e cinco dias do mês de Setembro do ano de dois mil e dezoito, às nove e trinta

horas, na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Moacir Flôr e Silva, Maria

Aparecida Ramos Gomes, Roberti Lyus da Silva Dias , Carla Cristina Thomaz

Sobral, Helena Carvalho Monteiro, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste

conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e

aprovarem a seguinte pauta: A) Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de

Setembro de 20'18 do Hospital e Maternidade Novo Horizonte do Sul, item Q) -
Aprovaçáo da prestaÇáo de conta do mês de Setembro de 2018 da Associaçáo

de Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses. C) Anulaçáo do

Decreto no 045, de 03 de agosto de 2018. Verificando quórum aptos a votar

conÍorme o regimento interno, o presidente deste conselho senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a presente reuniáo e passou a

palavra para a secretária deste conselho da continuidade, realizar a leituía da

ata do mês anterior, lida colocada em votaÇáo e aprovada por unanimidade.

Após aprovaçáo daremos continuidade a pauta do dia com as apresentaÇoes

das prestaçoes de contas do mês de setembro de 2018 do Hospital e

Maternidade de Novo Horizonte do Sul e Associaçáo de Proteçáo e Assistência

as Máes e Crianças Jateienses, apresentada, discutida, colocada em votaçáo e

aprovada. Próxima pauta Anulaçáo do Decreto no 045, de agosto de 2018, do

ato administrativo que regulamentava a concessáo de gratiÍicaçáo por

desempenho aos servidores que prestava serviços em atençáo integral à saúde

no Estabelecimento Penal Feminino "Luiz Pereira da Silva" no município de

Jateí/MS, considerando que o decreto n. 045/2018, náo possui estribo na

legislaçáo municipal, náo podendo, portanto, regulamentar a concessáo de

gratiÍicaçáo por desempenho; O presidente Wesley Alexandre Dumont deixou a

palavra iivre para o uso dos conselheiros. Verificando que náo havia mais nada

a ser tratado nesta reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre

de Souza Dumont declarou encerrada a presente reuniáo e eu Alessandra

Michele de Souza secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA No 00712018

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
25 DE SETEMBRO DE 2OI8

após Iida e achada conÍorme, vai assinada por todos os presentes, conÍorme

segue:

Moaclr Flôr e Silva

Helena Carvalho Monteiro

Roberti Lyu s da Silva Dias

Maria Aparecida Ramo

Gilmar Jorg e de Souza

Wesley Alexandre de Sou U

Carla Cristina Thomaz Sobral
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N'008/2018

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMS
30 DE OUTUBRO DE 20í8

Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos trinta

dias do mês de Outubro do ano de dois mil e dezoito, às nove e trinta horas, na

sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde reuniram-

se os seguintes membros conselheiros: Cleide Aparecida Bento de Jesus, Maria

Aparecida Ramos Gomes, Eduardo Diniz Callegari , Carla Cristina Thomaz

Sobral, Helena Carvalho Monteiro, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste

conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, para discutirem e

aprovarem a seguinte pauta: AI Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de

Setembro de 2018 do Hospltal e Maternidade Novo Horizonte do Sul, item E) -
Aprovaçáo da prestaçáo de conta do mês de Setembro de 2018 da Associaçáo

de Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses. C) Aprovaçáo do

Plano de Contingência. VeriÍicando quórum aptos a votar conforme o regimento

interno, o presidente deste conselho senhor Wesley Alexandre de Souza

Dumont, declarou aberta a pÍesente reuniáo e passou a palavra para a secÍetária

deste conselho da continuidade, realizar a leitura da ata do mês anterior, lida

colocada em votaçáo e aprovada por unanimidade. Após aprovaçáo daremos

continuidade a pauta do dia com as apresentaçóes das prestações de contas do

mês de setembro de 20'18 do Hospital e Maternidade de Novo Horizonte do Sul

e Associaçáo de Proteçáo e Assistência as Máes e prianças Jateienses,

apresentada, discutida, colocada em votaçáo e1 aprovada. próxima pauta

Aprovaçáo do Plano Municipal de Contingência dalZika Vírus, Chinkungunya e

Dengue sob período de abrangência - 201812019, objetivo geral do plano de

contingência será reduzir os impactos das epidemias na populaçáo,

particularmente na reduçáo da morbidade e mortalidade das doenÇas, preparar

antecipadamente a rede assistencial para diagnosticar e detecçáo precoce de

casos suspeitos; Na oportunidade o coordenador de endemias municipal

Clodoaldo Teixeira Ramos esteve presente explicando as execuçóes das açôes

para o combate ou erradicaçáo do mosquito Aedes Aegypti, a aprovaçáo

consiste para contrataÇáo de máo-de-obra, limpeza de terrenos baldio,

maquinário de emergência, serviços terceirizados, além de atender aos
profissionais da Atençáo Básica, atualmente a porcentagem do índice de
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N.008/2018

REUNÁO ORUNÁRIA DO CMS
30 DE OUTUBRO DE 20,18

contaminaçáo no momento é O/" de epidemia; O presidente Wesley Alexandre

Dumont deixou a palavra livre para o uso dos conselheiros. A conselheira Cleide

Aparecida Bento de Jesus sugeriu que faça levantamento aos serviços prestado

pelo Hospital e Maternidade Novo Horizonte do Sul se realmente está sendo

viável permanecer com adesáo do contrato. A mesma solicitou ao Secretário

Municipal de Saúde o senhor Eduardo Diniz Callegari, repassasse aos

motoristas que prestam serviços à esta secretaria, agilidade, algumas vezes os

pacientes chegam com encaminhamentos e receitas, orienta-los, encaminhar

aos setores competente, assim, à falta de informaçáo possivelmente aumenta

demanda. Verificando que náo havia mais nada a seÍ tratado nesta reuniáo o

presidente do conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont declarou

encerrada a presente reuniáo e eu Alessandra Michele de Souza secretária

executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida e achada conforme,

vai assinada por todos os presentes, conforme segue:

Cleide Aparecida Bento de Jesus

Helena Carvalho Monteiro

Eduardo Diniz Callegari

Maria Aparecida Ram

Gilmar Jorge de Souza

Wesley Alexandre de Souza UM

Carla Cristina Thomaz Sobral
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N" 009120í8

REUNÉO ORUNÁRIA DO CMS
27 DE NOVEMBRO DE 2018

Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos vinte

e sete dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezoito, às nove e trinta

horas, na sala de reuniões da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Cleide Aparecida Bento de

Jesus, Maria Aparecida Ramos Gomes, Roberti Lyus da Silva Dias , Luzinete da

Silva, Moacir Flôr e Silva, Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste conselho

senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, discutir e aprovar a seguinte pauta:

A) ApÍovaçáo da prestaçáo de conta do mês de outubro de 201 I da Associaçáo

de Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses. Verificando quórum

aptos a votar conforme o regimento interno, o presidente deste conselho senhor

Wesley Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a presente reuniáo e

passou a palavra para a secretária deste conselho dá continuidade, realizar a

leitura da ata do mês anterior, lida colocada em votaçáo e aprovada por

unanimidade. Após aprovaçáo daremos continuidade a pauta do dia,

apresentaçáo da prestaçáo de conta do mês de outubro de 201g da Associaçáo

de Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses, apresentada,

discutida, colocada em votaçáo e aprovada. O presidente Wesley Alexandre

Dumont deixou a palavra livre para o uso dos conselheiros. Usou a palavra o

conselheiro Gilmar Jorge de Souza solicitou ao senhor Roberty Lyus da Silva
providenciasse um computador para atender as demandas dos agentes de

saúde e às necessidades diárias. VeriÍicando que náo havia mais nada a ser

tratado nesta reuniáo o presidente do conselho senhor Wesley Alexandre de

Souza Dumont declarou encerrada a presente reuniáo e eu Alessandra Michele

de Souza secretária executiva deste conselho lavrei a presente ata que após lida

e achada conÍorme, vai assinada por todos os presentes, conÍorme segue:

Cleide Aparecida Bento Jesus -(§o d.í-

Luzinete da Silva

Roberti Lyus da Silva Dias

Maria Aparecida Ramos G

Gilmar Jorge de Souza

Wesley Alexandre de Souza Dumont
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
ATA N" 010/20'18

REUNÁO ORDINÁR|A DO CMS
20 DE DEZEMBRO DE 2018

Reuniáo Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Jateí, realizada aos

vinte dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezoito, às nove e trinta

horas, na sala de reunióes da Secretaria Municipal de Saúde de Jatei/MS, onde

reuniram-se os seguintes membros conselheiros: Maria Aparecida Ramos

Gomes, Roberti Lyus da Silva Dias , Luzinete da Silva, Moacir Flôr e Sitva,

Gilmar Jorge de Souza e o presidente deste conselho senhor Wesley

Alexandre de Souza Dumont, discutir e aprovar a seguinte pauta: AI Aprovaçáo

da prestaçáo de conta do mês de novembro de 2018 da, Associaçáo de

Proteçáo e Assistência das Máes e Crianças Jateienses. VeriÍicando quórum

aptos a votar conÍorme o rêgimento interno, o presidente dêste conselho

senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont, declarou aberta a presente

reuniáo e passou a palavra para a secretária deste conselho dá continuidade,

realizar a leitura da ata do mês anterior, lida colocada em votaÇáo e aprovada

por unanimidade. Após aprovaçáo daremos continuidade a pauta do dia,

apresentaçáo da prestaçáo de conta do mês de novembro de 2018 da

Associaçáo de Proteçáo e Assistência as Máes e Crianças Jateienses,

apresentada, discutida, colocada em votaçáo e aprovada. O presidente Wesley

Alexandre Dumont deixou a palavra livre para o uso dos conselheiros.

Verificando que náo havia mais nada a ser tratado nesta reunião o presidente

do conselho senhor Wesley Alexandre de Souza Dumont declarou encerrada a

presente reuniáo e eu Alessandra Michele de Souza secretária executiva deste

conselho lavrei a presente ata que após lida e achada conforme, vai assinada

UE:

Luzinete da Silva

Roberti Lyus da Silva D ras

Maria Aparecida Ramos Gomes

Gilmar Jorge de Souza

Wesley Alexandre de Souza Du

Moacir Flôr e Silva

I

o

por todos os presentes,
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